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Konsoliduotoji socialinés atsakomybés ir tvarumo ataskaita 2023

1. Vadovo zodis

AB ,Rokiskio stris“ direktorius

GRI 2-22

Dalius Trumpa

Metiniy rezultaty apibendrinimas yra ypatingas laikas,
kai galime apzvelgti misy pasiekimus ir numatytus
tikslus, kai kalbame apie atsakingg verslg ir darnig
plétrg. Neabejojame, kad verslas turi atlikti aktyvy
vaidmenj kuriant tvary ir sveikg pasaulj. Todél musy
jsipareigojimas yra ne tik siekti ekonominés sékmes,
bet ir dalyvauti formuojant socialinj ir aplinkos
pokyc¢ius.

Kaip apibrézia AB ,Rokikio sdris® 2022-2024 mety
strateginis planas, keliame sau tikslg siekti kuo
tvaresnio pieno perdirbimo proceso visuose
etapuose: nuo Zaliavinio pieno surinkimo iki galutinio
produkto. Atnaujindami savo 3 mety strateginj plana,
sieksime deéti daugiau pastangy aplinkosaugos,
socialinéje ir valdymo (ESG) srityse, kad mes ir po
penkeriy, ir po deSimties ir dar daugiau mety isliktume
pieno pramonés lyderiais ne tik Lietuvoje, bet ir
Pabaltijyje.

Per pastaruosius metus jdiegéme naujas technologijas,
kurios leidzia mums efektyviau naudoti energija, taikyti
ZiediSkumo principus gamybos procesuose, sumazinti
atliekas ir tokiu badu prisidéti prie SESD kiekio
mazinimo. Mes taip pat aktyviai skatiname darbuotojus
dalyvauti tvaraus elgesio iniciatyvose ne tik darbe, bet ir
kasdieniniame gyvenime.

Mes rlpinamés darnios socialinés aplinkos karimu tiek
savo jmonés viduje, tiek ir bendruomenése, kuriose
veikiame: investuojame | edukacines programas,
skatiname bendruomeniSkumg, remiame jvairias
iniciatyvas, didinancias vietos gyventojy uZimtuma,
gerinandcias jy gyvenimo kokybe.

Acit, kad esate su mumis Sioje kelionéje link geresnio
pasaulio. Mes tikime, kad kartu veikdami galime
uztikrinti pilnavertj gyvenima ateities kartoms.
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2,

Apie tvarumo ataskaitg

Si AB ,Rokiskio siiris“ grupés (toliau — Grupé) konsoliduotoji socialinés
atsakomybés ataskaita ir tvarumo ataskaita (toliau — Tvarumo ataskaita)
yra teikiama uz laikotarpj nuo 2023 m. sausio 1 d. iki gruodzio 31 d. ir
apima visos Grupés veiklg. Tvarumo ataskaita skelbiama kaip
Bendrovés konsoliduoto metinio pranesimo uz 2023 metus dalis.

Si tvarumo ataskaita yra Grupés ataskaita, atitinkanti GRI (Global
Reporting Initiative) standartus (2021 m. atnaujintg versijg) bei Lietuvos
Banko rekomendacijas dél su tvarumu susijusios informacijos
atskleidimo. Ataskaitoje pateikiama geriausia jos paskelbimo metu
pasiekiama informacija, bet ji nebuvo formaliai audituojama. Ataskaitos
turinys buvo sudarytas pagal reikSmingumo principg ir atsizvelgiant |
Jungtiniy Tauty (JT) Pasaulinio susitarimo (angl. Global Compact)
principus.

Pateikiama informacija apie Grupés siekius, kuriais ji prisideda prie JT
darnaus vystymosi tiksly (DVT). Informacija atitinka ir ,Nasdaq“ ASV
atskleidimo gaires, apraSyta veikla ir pasiekimai apima aplinkosaugos,
socialine ir valdymo (ESG) sritis. Si ataskaita atitinka socialinés
atsakomybés ataskaitai keliamus reikalavimus, kaip tai numatyta
Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

Ankstesnés ataskaitos ir kontaktinis asmuo

Ankstesne Grupés socialinés atsakomybés ataskaitg ir tvarumo
ataskaitg, paskelbtg 2023 m. balandZio 7 d. kartu su konsoliduotu
metiniu praneSimu, bei kitg informacijg apie tvaruma galima rasti Grupés
interneto svetainéje (www.rokiskio.com).

Mums svarbi suinteresuotyjy 3aliy nuomoné, todél laukiame Jisy
atsiliepimy apie Sig ataskaitg bei Grupés tvarumo veiklg el. pastu
ausra.ziboliene@rokiskio.com (kontaktinis asmuo: Ausra Ziboliené,
Tvarios veiklos grupés vadove).



mailto:ausra.ziboliene@rokiskio.com
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3. Apie jmoniy grupe

Veiklos apzvalgal/ Pagrindiniai faktai
2023

0 Perdirbta 517 393 gés‘ 42 eksporto rinky
tony Zaliavinio pieno =

QOKISK 7

O > Pagaminta 39 545 1 205 darbuotojy
m tony jvairiy rasiy c%@_\%

sariy

GRI 2-3, GRI 2-4, GRI 2-5,
Nasdaq V8, Na
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4, Verslo modelis

AB ,Rokiskio sdris“ grupe, veikianti Lietuvoje (pagrindinés jmonés adresas: Pramonés g. 3, Rokiskis), yra akciné bendrove, kurig sudaro
pagrindiné jmoné, AB ,RokiSkio sdris®, ir penkios dukterinés jmoneés:

iy . . « . .. LT . «
m@ UAB ,Rokiskio pienas®; Da l ry H u b UAB ,DairyHub.It
PIENAS

BY ROKISKIO

JEKABPILS
PIENA Latvijos jmoné SIA
m@ UAB ,Rokiskio pieno KOMBINATS ,,Jekappils piena
PIENO gamyba“; kombinats®

GAMYBA

Latvijos jmoné SIA ,Kaunata® (nejtraukta j ataskaitg, nes nesudaro reikSmingos veiklos dalies)

Informacija konsoliduojama pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS). Akcinés bendrovés ,RokiSkio siris“ grupés
pagrindiné veikla — pieniniy veikla ir stiriy gamyba. Pagrindiniai produktai yra sariai, sviestas, sausi pieno produktai ir SvieZi pieno produktai.
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UAB ,Rokiskio pienas” pagrindiné veikla — Svieziy pieno produkty ir fermentiniy sdriy prekyba.

UAB ,Rokiskio pieno gamyba“ pagrindiné veikla — Svieziy pieno produkty (pienas, kefyras, rgpienis, sviestas, varskeé, varskés siris, grietine,
glaistyti sGreliai, desertai) ir pieno milty gamyba.

SIA ,Jekabpils piena kombinats* veikla — Zaliavinio pieno supirkimas. SIA ,Kaunata“ veikla — Zaliavinio pieno supirkimas.

UAB ,DairyHub.It* veiklg pradéjo 2021 m., pagrindiné jmonés veikla yra pieno produkty pardavimai.

AB ,Rokiskio siris* Grupés valdymas yra organizuotas pagal pagrindines funkcijas:

5. Dukterinés jmonés

pieno supirkimas
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6. Strategija: vizija, misija, vertybés

Siekiant, kad visi Grupés valdymo organy nariai aiSkiai suprasty
veiklos tikslus, kryptis bei siekius, rengiama Grupés strategija,
numatanti ilgalaikius strateginius tikslus bei uzdavinius. Grupé savo
veikloje vadovaujasi valdybos patvirtintu 3 mety strateginiu planu,
kuriame yra nurodyta jmonés vizija bei misija, apibréZiami tikslai.

Pagrindinés strateginio plano nuostatos pateikiamos Zemiau:
Misija: patikimi pieno pramonés profesionalai.

Vizija: Lietuvoje, tapusioje Baltlandija, perdirbti daugiau
nei 1 min. tony zaliavinio pieno per metus.

Tikslai:
Tvarus pieno perdirbimo procesas;
Lyderysté pieno perdirbimo sektoriuje regione;
Lanksti aukSciausios kokybés produkty gamyba ir pardavimai virSijant
vartotojy lukescius;
Bati patraukliausiu ir patikimiausiu pieng gaminanciy tkininky partneriu;
Nuolatos didinti verte akcininkams.

Vertybés ir stipriosios puses:
Darnus kolektyvas ir geras valdymas;
Modernios technologijos;
Geras jdirbis;
Finansinis stabilumas;
Greitis ir lankstumas priimant sprendimus ir reaguojant j iSorés pasikeitimus;
Nuolatinis tobuléjimas (Grupé skiria daug démesio ir finansiniy iStekliy savo
darbuotojy profesiniy ir bendryjy kompetencijy, gebéjimy ir jgadziy
ugdymui).

ISsamesné iniciatyvy apzvalga pagal 3 mety strateginj plang yra pateikta 2023 m. konsoliduotame metiniame praneSime (zr. skyrelj ,Grupés
strategija ir tikslai*).
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7. Valdymo modelis

Grupés valdymo organai yra: visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba, direktorius. Sie valdymo organai privalo veikti Grupés ir jos akcininky
naudai, laikytis Lietuvos Respublikos
jstatymy bei kity teisés akty.

Auksgiausio lygio Grupés valdymo
organas yra visuotinis akcininky
susirinkimas. Grupés valdybg renka
visuotinis akcininky susirinkimas 4
mety kadencijai.

Akcininky susirinkimas vyksta ne
reciau kaip 1 kartg per metus. Grupé
teikia praneSimus per AB ,Nasdaq
Vilnius® vertybiniy popieriy birzos
Centrine reglamentuojamos
informacijos baze dél reikSmingy
jvykiy ekonominiu, socialiniu bei
aplinkosauginiu pozidriu.

Pagal Grupés jstatus valdybg sudaro
6 nariai, i$ kuriy 2 — nepriklausomi.
Valdybos pirmininkas néra Grupes
darbuotojas.

Valdybos nariy kompetencijg
reglamentuoja Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymas (33 ir 34
straipsnis).
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Laikantis gerosios bendroviy valdymo praktikos, Grupés jstatuose nustatytos Sios valdybos funkcijos ir atsakomybés:

VALDYBA SVARSTO IR TVIRTINA:

Grupés ir jos jmoniy metinj pranesima;
Grupés valdymo struktirg ir darbuotojy pareigybes;

pareigybes, j kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

Grupés filialy ir atstovybiy nuostatus.

Valdyba renka ir atSaukia bendrovés vadovg, nustato jo atlygj, kitas
darbo sutarties salygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir
skiria nuobaudas.

Valdyba priima:

sprendimus bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;
sprendimus steigti bendrovés filialus ir atstovybes;

sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip
1/20 bendrovés jstatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos
(skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio rdsiai), jeigu jstatuose
nenurodyta kitokia verte;

sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip
1/20 bendrovés jstatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai€iuojama
bendra sandoriy suma), jeigu jstatuose nenurodyta kitokia verté;
sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20
bendrovés jstatinio kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo,
jeigu jstatuose nenurodyta kitokia suma;

sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaing, didesne kaip 1/20
bendrovés jstatinio kapitalo, jeigu jstatuose nenurodyta kitokia kaina.
Valdyba atsako uz visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimg ir
rengimg laiku. Valdybos nariai privalo saugoti bendrovés komercines
(gamybines) paslaptis, konfidencialia informacijg, kurig suZinojo
badami valdybos nariais.

Per ataskaitinj laikotarpj valdyba negavo né vieno pranesimo apie
kritinius jvykius.

Bendroveés audito komitetg sudaro 3 nariai (2 vyrai ir 1 moteris, i$
kuriy 2 nariai yra nepriklausomi).

Audito komiteto funkcijos, teisés ir pareigos reglamentuojamos
Grupés visuotinio akcininky susirinkimo patvirtintose AB
»RokiSkio sdris“ Audito komiteto sudarymo ir veiklos nuostatuose,
bei kituose Audito komiteto veikla reglamentuojanciuose
dokumentuose.

Pagrindinés audito komiteto funkcijos:

stebéti Grupés ir dukteriniy jmoniy finansiniy ataskaity rengimo
procesg;

stebéti Grupés vidaus kontrolés, rizikos valdymo ir vidaus audito
sistemy veiksminguma;

teikti Grupés valdybai rekomendacijas, susijusias su iSorés audito
jmonés parinkimu, bei stebéti Sio audito atlikimo procesg;
stebéti, kaip iSorés auditorius ir audito jmoné laikosi
nepriklausomumo ir objektyvumo principy;

informuoti Grupés valdybg apie iSorés bei vidaus audito
nustatytus reikmingus vidaus kontrolés trikumus, susijusius su
finansinémis ataskaitomis ir teikti rekomendacijas dél jy
iStaisymo;

sgZiningai ir atsakingai veikti Grupés bei jos akcininky naudai ir
gerovei.

Grupéje Siuo metu néra stebétojy tarybos

10
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é SORIS @ o

Sidlant kandidatus j Grupés valdymo organy narius kandidatams nustatomi reikalavimai nediskriminuoja kandidaty dél amziaus, lyties,
iSsilavinimo ar profesinés patirties. Pagrindinis kriterijus renkant valdymo organy narius yra kandidato kompetencija.

Su kiekvienu Grupés politikos dokumentu yra supazindinamas kiekvienas jmoniy grupés darbuotojas. Ji paskirstyta j konkrecius
atitinkamy jmoniy grupés padaliniy ir (arba) skyriy pamatuojamus tikslus, uztikrinant jos jgyvendinima. Tiksly jgyvendinimas yra
perzidrimas ne reciau kaip 1 kartg per metus vadovybinés analizés metu.

ISsamesné valdymo praktiky apzvalga yra pateikta 2023 m. konsoliduotame metiniame praneSime (Zr. skyrelj ,Bendrovés valdymo
organai").

GRI 2-9, GRI 2-10, GRI 2-11, GRI 2-16
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$ SURIS @ ®

8. Tvarios veiklos grupé

Tvarumas vis labiau tampa integralia jmonés veiklos
dalimi. Per 2023 metus jmonéje veikianti Tvarios veiklos
grupé pasipildé naujais nariais, sustiprino savo veikla,
diegia tvarumo iniciatyvas ir vis placiau skleidzia tvarumo
idéja, kad visi darbuotojai savo veikloje taikyty tvarumo
principus ir siekty bendry tiksly jvertindami teigiamg jtakg
socialinéje, aplinkosauginéje bei valdysenos srityse.
Siuo metu grupe sudaro 12 jvairiy sriéiy jmonés
specialisty i§ visos AB "RokiSkio sdris" grupés jmoniy.

Tvarios Tvarios veiklos grupé yra sudaryta taip, kad apimty visus
; tris tvarumo lygmenis: aplinkosaugos sritj, socialine sritj
veiklos ‘ bei valdysenos sritj, ir j jg jeina aplinkosaugos, personalo
gru pé / valdymo, kokybés valdymo, pirkimy skyriaus, energetinio
: skyriaus, paruosSy skyriaus bei rinkodaros skyriaus

specialistai.

Grupés nariai rengia susitikimus, diskutuoja aktualiomis
temomis. 2023 metais kiekvienas ménuo buvo skirtas
vienai tvarumo iniciatyvai, siekiant geriau supazindinti
jmonés darbuotojus su tvarumo idéjomis ir jy pritaikymu
kasdieniniame gyvenime, kad tvarumas visos jmonés
mastu tapty neatsiejama veiklos dalimi.

Svarbu suvokti, kad tvarumas — tai néra tiesiog laikinas
mados Sauksmas, kad tokia praktika turi jsikanyti j visos
jmonés strategijg bei mastyseng, kad nuo misy visy

priklauso, kokig ateitj sukursime savo vaikams ir anikams.
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9. Rizikos valdymas

Tvarumo temy vertinimui paskirta Tvarumo grupés komanda. Tvarumo grupé vertina rizikas pagal Siuos kriterijus:

Likutinés rizikos pozilriu: atsizvelgiant j AB ,RokiSkio suris” jau jdiegtas kontrolés priemones, kuriomis yra sumazintas galimas jy

materializavimosi poveikis.

Pagal pasireiSkimo tikimybe (praeityje ir ateityje).
Pagal jy poveikj trimis aspektais: ekonominiu, organizaciniu ir (arba) reputacijos.

Tvarumo
tema

Aprasymas

APLINKOSAUGINIAI VEIKSNIAI

Siltnamio efektg
sukelianéiy dujy
skaic¢iavimas visoje
vertés grandinéje,
strateginis jy
mazinimas,
energetinis
efektyvumas,

KLIMATO atsinaujinancios

KAITA

energijos naudojimas.

Susijusios rizikos

« Oro tarSa
sukelian€iomis
tiesiogiai i$
jrenginiy ir
grandinéje.

Siltnamio  efektg
dujomis  (SESD)
nuosavy gamybos
netiesiogiai  vertes

+ Atsinaujinanciy energijos Saltiniy
prieinamumas rinkoje ir jos kaina.

» Ekologisko krovininio transporto
prieinamumas.

* Nenutrikstamo energijos tiekimo
uztikrinimas.

» Technologinis pakeiCiamumas,
naujy technologijy pritaikymas.

Pagrindinés rizikos valdymo priemonés

« Vykdoma SESD apskaita (Scope 1, 2, 3).
« Rengiamas ir reguliariai perzidrimas planas SESD emisijy
mazinimui.

* Nuosavy zaliosios energijos jégainiy instaliavimas.

» Gamyboje instaliuoti boileriai, ruoSiantys karstg vanden;j i$
atsinaujinanciy Saltiniy generuojamos energijos.

« Siluminés energijos pakeitimas j atsinaujinangios kilmés
yra techniSkai prieinamas.

» Automobiliy kuro pakeitimas atsinaujinancios kilmés
Saltiniais kol kas yra prieinamas tik lengvajam transportui.

+ ]diegti Silumos siurbliai, leidziantys sumazinti perkamos
Siluminés energijos kiekj.

* Vidutines jtampos skirstykly maitinimas S dviejy
nepriklausomy Saltiniy, i§ kuriy maitinamos jégos
transformatorinés. Dingus jtampai vienoje pastotéje, i$ karto
maitinama i$ kitos.

14
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Siekdama strateginiy tiksly ir reaguodama j dinamiskg veiklos aplinkg, AB ,Rokiskio sdris“ Grupé 2023 m. atliko tvarumo riziky vertinimg jmoniy
Grupés reikSmingyjy tvarumo temy atzvilgiu. Gebéjimas aktyviai reaguoti j besikei¢iancig rizikg yra itin svarbus ir uztikrina, kad madsy vadovybé
laiku gauty svarbiausig informacijg, leidziancig priimti reikiamus sprendimus.

PasireiSkimo
tikimybé/poveikis




Konsoliduotoji socialinés atsakomybés ir tvarumo ataskaita 2023

GAMYBINES
ATLIEKOS

ZIEDINE
EKONOMIKA

VANDENS
ISTEKLIY
TAUSOJIMAS

GYVONY
GEROVE

Gamybiniy atlieky * Netinkamas atlieky tvarkymas,
valdymas, strateginis ziedinés  ekonomikos  principy
atlieky mazinimas, nejgyvendinimas  (mokescCiai uz
atlieky srauty atlieky tvarkymg, prarandamos

atskyrimas ir
tvarkymas.

vertingos Zaliavos).

Ziedinés ekonomikos
modelio taikymas
verslo grandinéje.

Atsakingas vandens  * Vandens iStekliy trikumas.
prieinamumo ir * Vandens istekliy pereikvojimas,
kokybés valdymasbei tar3a ir priecinamumo mazéjimas.
racionalus naudojimas < Netinkamas nuoteky tvarkymas.
visoje tiekimo

grandinéje, nuoteky

tvarkymas.

UZtikrinamas » Tvarumo riziky nenustatyta: tiekéjy
atsakingas ir veiklai Siuo atzvilgiu yra taikomas
rapestingas elgesys su grieztas ir veiksmingas valstybinis
dkiniais gyvanais (kad bei Europos sgjungos reguliavimas.
jie baty-pamaitinti,

pagirdytiyjiems.neboity,,

sukeliamas skausmas

» Elektros energijos pakeitimas atsinaujinancios kilmes
energija.

» Grieztos pagal sutartj Siluminés energijos (garo) tiekimo
salygos.

* Instaliuota Siluminés energijos garu apskaita, Kkuria
kontroliuojami bei uztikrinami ir automatizuojami atitinkamy
cechy jvairiy energijy suvartojimai bei poreikiai.

+ Atitinkamuose cechuose jdiegiamos gamybos procesy
optimizavimo programos, kurios panaikina ,Zmogiskajj
faktoriy“ bei racionalizuoja energetiniy i$tekliy naudojima.

* Nuosava Silumimés energijos gamyba dviejose katilinése
Utenoje ir Ukmergéje, kuriose naudojamos gamtinés dujos.

« Atlieky rdsiavimas, apskaita, perdirbamumo siekimas (pvz.,
pakuociy atlieky), keliami atlieky mazinimo tikslai.

» Bendradarbiavimas su atlieky tvarkytojais.

» Keliamas tikslas mazinti | sgvartyng patenkanciy atlieky
kiekj (sekamas rodiklis).

* Inovacijy sekimas ir pritaikymas.

» Uztikrinamas racionalus vandens naudojimas, vykdant
nuolatine apskaitg ir kontrole, laikantis visy taikomy
jstatymy.

» Keliami vandens mazinimo tikslai.

* Vykdomas gamybiniy ir pavirSiniy nuoteky valymas,
kontrolés tyrimai, terSaly apskaita ir analizé.

* Kiek jmanoma, vietoje

pozeminio vandens pakartotinai
vanduo.

naudojamas iSvalytas

* Gyviny gerovés uztikrinimas nuolat stebimas pieno
kokybés rodikliais.

* Nuolat tiesiogiai bendraujama su Ukiais: tiekéjai gali
konsultuotis, kreiptis patarimo dél finansavimo ir kt.

» Pirkéjy ir masy akcininko ,Fonterra“ reguliariai atliekami
dkiy auditai.
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ar diskomfortas ir kt.);

racionalus antibiotiky
naudojimas gyviny
ligy gydymui;
atsakinga galvijy ir
pasary tiekéjy
bendradarbiavimo
politika; atsakomybé
uz visg gyvuny
gyvavimo ciklg.
Atsakingas produkto
pakuotés karimas ir

PRODUKTY atsakomybé uz vis
PAKUOTES akuotésy vavimc‘?1
IRATLIEKOS P 9y

ciklg, inovatyvis
pakuoc€iy sprendimai.

SOCIALINIAI VEIKSNIAI
Gaminamy pieno

produkty kokybes ir
saugumo vartotojy

sveikatai uztikrinimas;
sveika ir pilnavertiSka

mityba, bei produkty

PRODUKTY  maistingumo
SAUGA IR uztikrinimas.
KOKYBE

Zmogaus teisiy
ZMOGAUS ___apsauga;apimant
TEISES visus asmenis,

Wi, patvirtinty

* Tar8a pakuodiy atliekomis dél
netinkamo atlieky tvarkymo, aplinkai
draugisky pakuoc€iy inovacijy pieno

produktams trikumo, didelés
finansinés nastos Grupei.
* Produktai neatitinka keliamy

saugos ir kokybés reikalavimy.

« Tvarumo riziky nenustatyta:
Grupéje grieztai laikomasi jdiegty
7 Zmogaus teises
wztikfinanciy politiky.

* Pakuotéms taikomas optimalus, bdtinus
reikalavimus atitinkantis dizainas.

« Uztikrinamas tinkamas pakuociy sudéties zenklinimas.

* Renkantis pakuoCiy tiekéjus, pirmumas teikiamas

naujausias technologijas taikantiems gamintojams.

kokybés

» Grupés gamybos jmoneés turi jdiege ir sertifikave maisto
saugos sistemas pagal tarptautinius maisto standartus (IFS),
uztikrinangius atitikimg auksSciausius saugos ir kokybés
reikalavimus. Visos Grupei priklausanios gamyklos
nepriklausimy auditoriy yra jvertintos aukSc&iausiu lygiu
(Higher level).

* Visy gamybos procesy metu matuojami ir valdomi
parametrai, atliekami laboratoriniai kontrolés tyrimai.

* Gamyboje naudojami ingredientai yra perkami i$ patikimy
tiekéjy saraSo, su kokybe patvirtinanciais dokumentais.
Priémimo metu jmonése vykdomas kokybés patikrinimas.

« Kiekvienos partijos produkcijos dalis yra paliekama jmonéje
ir laikoma nustatytomis laikymo sglygomis, kad galiojimo
laikotarpiu bidty galima atlikti patikrinimg (jei atsirasty
nusiskundimy i$ klienty).

*Atnaujinti ir priimti papildomi dokumentai uztikrinantys
minimalias Zmogaus teisiy paZeidimo galimybes:
antikorupcijos politika, etikos kodeksas, lygiy galimybiy

16

2023

riziky

2023

riziky
nenu



Konsoliduotoji socialinés atsakomybés ir tvarumo ataskaita 2023

PARAMA
VIETOS
BENDRUO-
MENEMS

kuriems daro jtakg
Grupés veiksmai.

Abipusiai naudingy
santykiy su
bendruomenémis,
kuriose vykdome
veiklg, jskaitant
socialinius ir (arba)
Svietimo projektus,
uzmezgimas ir
palaikymas.

» Atsisakius teikti paramg vietos
bendruomenéms bity galimas
nepasitenkinimas ir Zala Grupés
reputacijai.

VALDYSENOS / EKONOMINIAI VEIKSNIAI

INOVACIJUY
DIEGIMAS

ATSAKINGAS
INVESTAVI-
MAS

Inovatyviy technologijy * Nepakankamai spartus ir sklandus
visoje verslo diegimo procesas susijes su tam
grandinéje diegimas, tikry sri€iy kompetencijy trikumu.

skaitmeniniy Galima nesékmes rizika dél
technologijy taikymas nepakankamo tam tikry sri€iy
verslo efektyvumo ir  iSmanymao.

produktyvumo

didinimui.

Aplinkosaugos, » Aplinkosauginiy bei socialiniy
socialiniy ir aspekty vertinimas Sioje temoje
valdysenos kriterijy nenustatytas. Investuojama

taikymas Grupés
investicijoms j veikla.

atsiZzvelgiant j ekonominj - finansinio
atsiperkamumo aspekta.

politika, Zmogaus teisiy politika, smurto ir priekabiavimo
prevencijos politika.

» Grupé siekia iSsaugoti patikimo socialinio partnerio statusa,
prisidedama sprendziant aktualias muisy visuomenés
socialines problemas bei remdama jvairias jstaigas,
organizacijas ar jy projektus, skatindama jvairias iniciatyvas.
Taip pat remiame jvairius kultlros renginius, sporto plétros
projektus, padedame gerinti socialiai jautriy visuomenés
grupiy gyvenimo aplinka.

+ Siuo metu jmoniy grupé daugiausiai démesio skiria
inovacijoms gamybinio proceso ribose, kadangi yra Sios
srities ekspertai ir geriausiai iSmano gamybos proceso
potencialg ir poreikj inovacijoms.

* Inovacijy atranka, planavimo proceso valdymas. Didzioji
inovatyviy projekty dalis yra atlikta remiantis verslo partneriy
- Fonterra - patirtimi, o tai uztikrina projekto sékme ir
atsiperkamuma.

* Grupé siekia apmokyti vis didesnj procentg darbuotojy
tvarumo srityje, tam, kad galéty atitinkamai vystyti tvarias
inovacijas apimant visg vertés grandine iki galutinio
produkto.

* Finansinés investicijos yra atliekamos vadovaujantis
Grupés strateginiais tikslais. Projektai yra vertinami pagal
privalomus to projekto diegimo reikalavimus.

« Tam tikri aplinkosauginiai bei socialiniai aspektai yra
privalomi pagal LR jstatymus pvz. statant naujus pastatus.
» Grupé taip pat yra sudariusi investicijy valdymo planus ir
kasmet juos perzidri. Kiekvienais metais prie$ tvirtinant
biudzetg ir investicijas yra sudaromas prielaidy sarasas,
kuriuo remiantis kiekvienas skyrius rengia numatomas
investicijas, o investicijos yra tvirtinamos jmonés vadovy.
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ATITIKTIS
TEISINIAM
REGULIAVI-
MUI'IR
MOKESCIAI

TVARUMAS
IR
ATSAKOMY-
BE TIEKIMO
GRANDINEJE

Atitiktis visiems pieno
pramoneés Sakai
taikytiniems
reikalavimams ir
sgziningai mokami
mokesg iai.

Teigiamo poveikio
aplinkosaugos,
socialiniams ir
ekonominiams
aspektams siekimas
tiekimo grandinéje,
atsizvelgiant j tiekéjy
jmonése taikomas
tvarumo praktikas.

» Uz pazeidimus numatytos baudos,
veiklos apribojimas ar sustabdymas,
neigiamas poveikis Grupés
reputacijai.

. Neigiamas aplinkosauginis,
socialinis ar ekonominis poveikis
tiekimo grandinéje kylantis dél

nepakankamos tiekéjy
atsakomybés.

* Néra pakankamai i8samios
informacijos apie tiekéjus bei jy
pateikiamg informacijg apie
aplinkosauginius  ir  socialinius
aspektus.

» Grupéje galioja Etikos kodeksas ir Antikorupcijos politika,
kuria aiSkiai ir vieSai deklaruojamas neigiamas pozidris |
kysininkavima ir korupcijg. Sios politikos nuostatos taikomos
visiems Grupés darbuotojams, atstovams, tarpininkams,
tiekéjams, subrangovams, siekiant uZzkirsti kelig visose
veiklos grandyse.

* Grupés jmonése taip pat vykdomi periodiniai specialisty
mokymai bei taikomos susijusios kontrolés priemonés.

* Jmoniy grupé turi patvirtinty tiekéjy sagrasg. Patvirtinti
tiekéjai yra jdiege ir sertifikave maisto saugos / kokybés
vadybos sistemas pagal tarptautinius standartus. Jei to néra,
Grupés specialistai atlieka audita, kurio metu nustatoma, ar

tiekéjai atitinka keliamus reikalavimus. Maistiniams
ingredientams pasikartojantis auditas atliekamas kas 3
metus, pakuotéms - kas 5 metus.

Taip pat kasmet atliekam tiekéjy vertinimai pagal nustatytus
vertinimo kriterijus, atsizvelgiant j istorinius duomenis. Esant
nepatenkinamam jvertinimui, tiekéjai gali bati pasalinami i$
patvirtinty tiekéjy saraSo. Tai taip pat reiSkia, jog norint
atnaujinti bendradarbiavimg tiekéjai turi praeiti pakartotinj
tiekéjo patvirtinimo procesg..

Rizikos valdymo procesg sudaro keturi pagrindiniai zingsniai: rizikos nustatymas, vertinimas, valdymo strategijos nustatymas ir stebésena.
Numatyta, kad kasmet prireikus bus planuojamos naujos rizikos valdymo priemonés, perzilrimi nauji potencialls tvarumo riziky Saltiniai.
Nedelsdami identifikuosime naujus rizikos Saltinius, jvertinsime rizikas, nustatysime jy valdymo strategijg ir bus vykdoma periodiné rizikos
valdymo stebésena.
Visos tvarumo temos ir platesnis jy poveikio valdymas yra apraSomas Sioje ataskaitoje.

PAAISKINIMAS:
Maza rizika | |

[ | Vidutine rizika |

[ | Didelé rizika
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Jeigu Grupé dél savo veiklos sukelty ar prisidéty prie neigiamo poveikio, ji imtysi veiksmy pagal vidine procediirg Dél maisto saugos, koky
aplinkosaugos bei kity kriziniy atvejy valdymo. Grupés jsipareigojimai pasalinti neigiamg poveikj yra nustatyti dokumentuose, apibrézianciuose
jos politika.

Grupés jmonése veikia skundy valdymo sistema. Visi skundai yra lvertlnaml ir nagrinéjami. Tokiu atveju kai jie yra pagristi, yra taikomos
atitinkamos priemonés; jeigu reikia — priemoniy imamasi ‘ »

nedelsiant. Skundai yra iSanalizuojami ir taikomos
prevencinés priemonés, kuriy pagalba baty iSvengta
neigiamo poveikio pasikartojimo. Skundy analizés
rezultatai yra prieinami atitinkamiems atsakingiems
asmenims ir aukS&iausiajai vadovybei.

Neatitiktiniy produkty, procesuy, veiklos valdymui parengta
procedura, kurioje numatytas neatitikéiy valdymas. Esant
kritiniams atvejams numatyti veiksmai pagal Avarijy ir kity
kritiniy situacijy maisto saugai, kokybei ir aplinkosaugai
valdymo plang. Aplinkos biklés stebéjimui vykdoma Ukio
subjekty aplinkos monitoringo programa suderinta su
Aplinkos apsaugos agentura.

ISsamesné rizikos valdymo apzvalga yra pateikta 2023
mety konsoliduotame metiniame praneSime (Zr. skyrelj
»Rizikos veiksniai ir rizikos valdymas®).

GRI 2-26, GRI 2-26
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10. Misy pozidris j tvaruma

Tvarus verslas yra toks verslas, kurio vystymasis paremtas ekonominio augimo,
socialinés gerovés ir aplinkos klestéjimo pusiausvyra. Jmonei AB ,RokiSkio saris*
tinkamg balansa tarp nuolatinés vertés akcininkams kdrimo ir didesniy pastangy
ESG srityse telkimo. Jmonés mastu tvarumas vis dar labiau suprantamas kaip
gamtosauga, taciau imant kiekvieng tvarumo sritj atskirai galima drgsiai teigti, kad
jmoné visada puoseléjo tiek socialine gerove, tiek rapinimasi aplinka, kurioje
veikia.

Grupés veikla vykdome pagal valdybos patvirtintg 3 mety strateginj plana,
kuriame yra nurodyti Grupés misija, vizija, tikslai ir ilgalaikiai siekiai. Planuojame
atnaujinti savo strateginj plang ir jame integruoti tvarumg bei nustatytas
reikSmingiausias tvarumo sritis (zr. skyrelj ,ReikS§mingumo vertinimas®).

Tinkamai iSkomunikuojame Grupés pasiekimus visoms suinteresuotosioms
Salims. Sieksime, kad visa Grupés veikla vadovautysi tvarumo principais.
Neapsiribosime jau pasiektais rezultatais ir gerosiomis praktikomis, o vis
ieSkosime naujy bady, kur ir kaip savo veikloje taikyti tvaresnj poZiar;.

Kasdienj Grupés poveikj ekonomikai, gamtai ir Zmonéms koordinuoja Tvarios
veiklos grupé, tiesiogiai atskaitinga Grupés direktoriui. Grupe sudaro vyresnieji
vadovai ir kiti darbuotojai, kurie pagal savo darbo pobudj yra tiesiogiai atsakingi
uz svarbias Grupés tvarumo sritis. Tvarumo ataskaitoje atskleidZziama informacija,
jskaitant ir reikSmingiausias tvarumo sritis, yra pristatoma ir patvirtinama
visuotiniame akcininky susirinkime.

-

| -

CRiemeREe2 CR g CRI 2-17, GRI 2-18,
CRISCRIP I ERP e Mgy asdaq G9

Tvarios veiklos grupé savo misijg jvardija kaip siekj, "kad tvarumas
visos jmonés mastu tapty neatsiejama veiklos dalimi". Tai yra, kad
tvarumo suvokimas labiau jsiSaknyty j jmonés filosofijg ir apimty
visus verslo procesus, kad bity ne tik pavienés investicijos |
gamtosaugos bei socialinius projektus, bet kad visa veikla baty
persmelkta tvarumo idéjos. Didinant tvarumo suvokimo sklaidg,
jmonéje organizuojami iSoriniai mokymai, seminarai, jmonés
darbuotojai jtraukiami j tvarumo iniciatyvas.

Maisto saugos, kokybés ir aplinkosaugos politikg, kuri apima tvarios
veiklos skatinimg visoje vertés grandinéje. Su kokybés politika yra
supazindintas kiekvienas jmoniy grupés darbuotojas, ir ji yra
paskirstyta j konkrecius atitinkamy jmoniy padaliniy pamatuojamus
tikslus. Tiksly jgyvendinimas yra nuolat Tarp masy tvarumo iniciatyvy
yra ir narysté ,Sedex” organizacijoje, kurios padedami siekiame
uztikrinti atsakomybe tiekimo grandinéje, bei ,EcoVadis® tvarumo
vertinimo prenumerata. Musy strateginis partneris siekiant tvarumo
yra muasy akcininkai Naujosios Zelandijos pieno kooperatyvas
.Fonterra“. Be to, jmonés ESG duomenys dabar jkeliami ir platinami
per "Nasdaq Genium Consolidated Feed". AB ,RokiSkio suris“ buvo
sertifikuota kaip ,Nasdaq ESG skaidrumo partneriai“, jrodant, kad
savo dalyvavimg uZtikrinant rinkos skaidrumg ir didinant
aplinkosaugos standartus.

BRONZE | Top 35% \

ecovadis

Sustainability Rating
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6 SURIS @ ®

11. Principai ir jsipareigojimai
Grupés strateginés kryptys yra paremtos principais, kuriais vadovaujamés kasdienéje veikloje:

atsizvelgiame j aplinkosaugos, socialinius ir ekonominius veiklos aspektus, kad visapusiskai ir tvariai kurtume verte, kuri atsispindéty ir finansiniuose veiklos
rezultatuose;

siekiame prisidéti prie darnaus vystymosi tiksly (DVT) tose srityse, kurios atliepia reikSmingg masy veiklos poveikj tvarumui (zr. skyrelj ,Masy siekiai pasauliniame
darnaus vystymosi kontekste®);

prisidedame prie Europos Zaliojo kurso ir Paryziaus susitarimo dél klimato kaitos, ir jsipareigojame iki 2050 m. tapti klimatui neutralia rinkos dalyve (angl. net-zero
emissions);

skatiname Ziedinio ekonomikos modelio kdrimg ir ieSkome inovatyviy sprendimy produkty pakuotéms, racionaliai ir tvariai naudojame gamtinius iSteklius;

priimdami sprendimus dél veiksmy, susijusiy su darniu Grupés vystymusi, siekiame jtraukti visas suinteresuotgsias Salis, etiSkai, skaidriai ir sgziningai su jomis
bendradarbiauti;

skatiname Ziedinio ekonomikos modelio kirimg ir ieSkome inovatyviy sprendimy produkty pakuotéms, racionaliai ir tvariai naudojame gamtinius iSteklius;

priimdami sprendimus dél veiksmy, susijusiy su darniu Grupés vystymusi, siekiame jtraukti visas suinteresuotgsias Salis, etiSkai, skaidriai ir sgziningai su jomis
bendradarbiauti;

remiame Jungtiniy Tauty Pasaulinj susitarimg ir Grupés veikloje laikomés 10-ies visuotinai priimty atsakingo verslo principy Zmogaus teisiy, darbuotojy teisiy,
aplinkosaugos ir korupcijos prevencijos srityse.
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12. ReikSmingumo vertinimas

2021 m. atlikome pirma Grupés veiklos tvarumo aspekty reikSmingumo vertinimg (angl. materiality analysis) pagal GRI gaires. Pagal §j vertinimg
nustatéme prioritetines tvarumo temas, kuriomis remiamés formuodami tvarumo strategijg ir nustatydami tvarumo ataskaitos turinj. Kadangi
reikSmingy pokyciy jmonés veikloje nejvyko, planuojame atlikti kitg reikSmingumo vertinimg situacijai pasikeitus.

ReikSmingumo vertinimas susidaré i$ Siy etapu:

Apzvelgéme aktualiausias tvarumo
temas musy sektoriuje veikiantiems

rinkos dalyviams ir sudaréme ISanalizavome savo suinteresuotgsias Salis ir Jvertinome kiekvieng temg pagal faktinj ar
aplinkosaugos, socialiniy bei atlikome apklausg, kad iSsiaiSkintume joms galima jos poveikj visuomenei ir aplinkai,
valdysenos (ek’onominiq) temy sarasa svarbiausius tvarumo aspektus. Klausimyng atsizvelgdami ir j temos svarbg Grupés
| ap2valga jtraukéme ir konkredias ' uzpildé 393 respondentai i$ kiekvienos misy strategijai. Pagal gautus rezultatus
pieno pramonei teikiamas suinteresuotuyjy Saliy grupés. Misy sudaréme tvarumo temy reikSmingumo
rekomendacijas, skelbiamas Dairy produkcijos vartotojy grupe atstovavo matricg (angl. materiality matrix), kurig

’ Lietuvos vartotojy aljansas. perzidréjo ir patvirtino vadovybé.

Sustainability Framework (DSF),
Sustainability Accounting Standards
Board (SASB) ir MSCI organizacijy.
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6 SURIS @

SUINTERESUOTYJY SALIY DALYVAVIMAS

Savo suinteresuotosiomis Salimis vadiname tuos asmenis ar organizacijas, kuriems labai aktuali ir (arba) turi reikSmingg poveikj masy veikla, ir
tuos, kurie gali reik8mingai paveikti misy strategijos jgyvendinimg. Esame suinteresuoti ir jauCiame atsakomybe uztikrinti nuolatinj prasminga
bendradarbiavima su suinteresuotomis Salimis, sudaryti sglygas visoms suinteresuotosioms Salims pasiekti informacijg apie Grupe bei teikti savo
pasiulymus dél veiklos gerinimo.

ISskiriame Sias pagrindines suinteresuotyjy Saliy grupes ir mums bei Sioms grupéms abipusiai ripimus klausimus:

GRI 2-29

Akcininkai ir kiti investuotojai
Klientai (didmeniniai produkcijos
pirkéjai)

Darbuotojai (jskaitant darbuotojy
organizacijas)

Vartotojai
Zaliavinio pieno tiekéjai
Kity Zaliavy ir paslaugy tiekéjai

Vyriausybinés organizacijos

Pelningos ir tvarios veiklos vykdymas laikantis jstatymy bei Grupés jstaty
llgalaikis bendradarbiavimas ,verslas verslui“ (angl. B2B)

Sukurti tinkamas darbo salygas, uztikrinti saugumag, ugdyti kompetencijas bei gerinti procesy efektyvumg

Kuo geriau atliepti rinkos poreikius, kurti saugius, kokybiSkus produktus
Siekti ilgalaikés partnerystés ir kurti abipuse verte, nuolat gerinant aplinkosaugos bei gyviiny gerovés sglygas
Vykdyti tiekéjy atrankg pagal etiSko verslo bei aplinkosaugos reikalavimus

Nepriekaistingai vykdyti LR jstatymus, gauti konsultacine pagalbg ar finansine paramg vykdomiems
investiciniams Grupés projektams

Ziniasklaida Teikti skaidrig ir patikimg informacijg visuomenei

Vietinés bendruomenés ir Skatinti bendruomenidkumg remiant jvairias iniciatyvas, taip prisidéti ir prie masy darbuotojy gerovés
nevyriausybinés organizacijos

(NVO)

Akademiné bendruomené

Bendradarbiauti atliekant mokslinius tyrimus naujy produkty karimo, pakuodiy ir veiklos procesy gerinimo
srityse; ugdyti jaungjg karts.
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REIKSMINGUMO MATRICA

Svarba suinteresuotosioms salims

Toliau pateikiamoje matricoje yra iSdéstytos
masy verslo tvarumui aktualiausios socialinés,
aplinkosaugos ir valdymo/ekonominés temos.
Ypac Visos $ios temos yra svarbios, tadiau, siekiant
svarbu nustatyti tvarumo prioritetus, jos yra iSdéstytos
pagal svarbg suinteresuotosioms Salims bei
poveikj visuomenei ir aplinkai.
(@ aplinkosaugos sritis
Swarbu e socialiné sritis
e valdymo (ekonominé) sritis
Verslo etika it
ewtmﬂdlmh‘
antikorupcija
(@Mokslas ir edukacija
rinkoedara ir
Glﬁu.kmp]éu: 9 m:dh
svarbu op]]mybesdarbe o atsparumas Poveikis
@mmull "jh._,m,ﬂmm“ visuomenei
() pi ir aplinkai
Duomeny apsauga ir
privatumas
Widutinis Didelis Labai didelis
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SURIS y

Atlike vertinimg nustatéme 14 svarbiausiy Grupés tvarumo temuy:
PRODUKTUY SAUGA IR KOKYBE: gaminamy pieno produkty kokybés ir saugumo vartotojy sveikatai uztikrinimas, sveika ir pilnavertiska GRI 416
mityba, produkty maistingumo uZztikrinimas.

DARBO SALYGOS IR DARBUOTOJU GEROVE: tinkamos darbo aplinkos ir saugiy darbo salygy uztikrinimas, jskaitant darbo GRI 401; GRI 403
organizavimg ir darbo veikla, mokyma, sveikata, sauga, fizine ir emocine gerove, darbo laikg ir darbo bei asmeninio gyvenimo balansa.

KLIMATO KAITA: Siltnamio efektg sukelianCiy dujy skaiCiavimas visoje vertés grandinéje, strateginis jy mazinimas, energetinis GRI 302; GRI 305
efektyvumas, atsinaujinancios energijos naudojimas.

GAMYBINES ATLIEKOS: gamybiniy atlieky valdymas, strateginis atlieky mazinimas, atlieky srauty atskyrimas ir tvarkymas. GRI 306
VANDENS ISTEKLIU TAUSOJIMAS: atsakingas vandens prieinamumo ir kokybés valdymas bei racionalus naudojimas visoje tiekimo GRI 303
grandinéje

ZMOGAUS TEISES: ?mogaus teisiy apsauga, apimant visus asmenis, kuriems daro jtakg masy verslo veiksmai. GRI 403; GRI 406
PARAMA VIETOS BENDRUOMENEMS: abipusiai haudingy santykiy su bendruomenémis, kuriose vykdome veikla, jskaitant socialinius GRI 413

ir (arba) Svietimo projektus, uzmezgimas ir palaikymas.

INOVACIJY DIEGIMAS: inovatyviy technologijy visoje verslo grandinéje diegimas, skaitmeniniy technologijy taikymas verslo efektyvumo
ir produktyvumo didinimui.

GYVUNY GEROVE: uztikrinamas atsakingas ir riipestingas elgesys su kiniais gyvinais (kad jie baty pamaitinti, pagirdyti, jiems nebity
sukeliamas skausmas ar diskomfortas ir kt.); racionalus antibiotiky naudojimas gyvuny ligy gydymui; atsakinga galvijy ir pasary tiekéjy
bendradarbiavimo politika; atsakomybé uZ visg gyviny gyvavimo ciklg.

PRODUKTY PAKUOTES IR ATLIEKOS: atsakingas produkto pakuotés kdrimas ir atsakomybé uZ visg pakuotés gyvavimo ciklg,
inovatyvas pakuodiy sprendimai.

ATSAKINGAS INVESTAVIMAS: aplinkosaugos, socialiniy ir valdysenos kriterijy taikymas Grupés investicijoms j veikla.
ATITIKTIS TEISINIAM REGULIAVIMUI IR MOKESCIAL: atitiktis visiems pieno pramonés $akai taikytiniems reikalavimams ir sgZiningai GRI 207
mokami mokesciai.

TVARUMAS IR ATSAKOMYBE TIEKIMO GRANDINEJE: teigiamo poveikio aplinkosaugos, socialiniams ir ekonominiams aspektams GRI 308; GRI 414
siekimas tiekimo grandinéje, atsizvelgiant j tiekéjy jmonése taikomas tvarumo praktikas.

ZIEDINE EKONOMIKA: Ziedinés ekonomikos modelio taikymas verslo grandinéje. GRI 306

GRLZ2iuhingad
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13.

Musy siekiai pasaulio darnaus vystymosi kontekste

2015 m. Jungtinés Tautos susitaré siekti tvarios tarptautinés plétros ir iki 2030 m. jgyvendinti 17 darnaus vystymosi tiksly (DVT). Sie
tikslai nurodo visuotinai pripazintg tvaraus vystymosi kryptj, kurios jsipareigojame laikytis ir mes. Savo veikla labiausiai prisidedame prie

10 darnaus vystymosi tiksl

Klimato kaita

Vandens i8tekliy
tausojimas

, iSvardinty toliau esancioje lenteléje.

AFFORDABLE AND 7.2
CLEAN ENERGY 73
N 13.1
:@: 13.2
N
13 CLIMATE
ACTION
@
6.4

CGLEAN WATER
AND SANITATION

v

Prisijungti prie klimato kaitos iniciatyvos, kad temperatira
nepakilty daugiau nei 1,5 (2)°C, iSsikelti mokslu pagristus
tikslus, ir kiek jmanoma sumazinti anglies pédsakg ar
netgi tapti neutraliais CO2 atzvilgiu.
Trumpuoju laikotarpiu laikantis politikos mazinti
sunaudojamo kuro, energijos, vandens ir kity

medziagy naudojimg produkcijos  vienetui
pagaminti.
Iki 2050 m. pereiti prie 100% atsinaujinancios
energijos.

Vykdyti sunaudojimo vandens kontrole, didinti antrinio
vandens panaudojimg, nuolatos ieSkoti procesy gerinimo
priemoniy.

Iki 2025 m. pasiekti, kad 50%
sunaudojamos energijos bty
iSgaunama i$ atsinaujinanciy
Saltiniy.

Iki 2025 m. sumazinti SESD
emisijas 25% ir pasiekti
atitinkamus santykinius
rodiklius per visus
svarbiausius veiklos vienetus.
lki 2050 m. tapti klimatui
neutralia rinkos dalyve.
Jmoniy grupés kuro sgnaudy
mazinimas 1% lyginant su
2023-aisiais metais.
Sumazinti energijos
suvartojimg. Atsinaujinanciy
energijos Saltiniy diegimas ir
veiksmy plano diegimas.
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12.2
12.6
] 1 RESPONSIBLE
Tvarumas ir CONSUMPTION
atsakomybé SOSHEREEN
tiekimo m
grandinéje
1 RESPONSIBLE 12.4
CONSUMPTION 12.5
Ziediné ARG
ekonomika m
1 RESPONSIBLE 12.4
CONSUMPTION 125
Gamybinés ABEROEIOR
atliekos m
12.4
1 RESPONSIELE 12.5
MPTION
Produkty f.%mgm
pakuotés ir
atliekos

Sumazinti poveikj aplinkai visoje tiekimo grandinéje.‘
Skatinti tiekéjus savo veikloje bei tiekimo grandinéje
taikyti aplinkg tausojancias praktikas, kurios bty
naudingos ir vietos bendruomenei.

Kartu su tiekéjais siekti bendro tikslo gaminti tvarius
maisto produktus. Bendradarbiauti su tiekéjais, kurie
taiko gergja Zzemeés Ukio praktikg ir kontroliuoja savo
produkty saugg. Nuolat tobulinti audito programa, kad
laikui bégant pasiektume geresniy rezultaty. Veikti etiSkai
ir laikantis galiojanciy jstatymu.

Parengti pakuoCiy strategija, kad sumazintume plastiko
naudojimg, ir kad kuo didesné dalis pakuociy baty
tinkamos perdirbimui

Gerinti susidariusiy atlieky rGSiavimo procesg ir reikalauti
tvariai tvarkyti atliekas paslaugy tiekéjy. Prisijungti prie
Lnulio atlieky j sgvartyng“ (angl. zero landfill) iniciatyvos.

Mazinti j rinkg iSleidZiamos pakuotés kiekj. leSkoti aplinkg
tausojan€ios pakuotés, kuri bty lengvai perdirbama,
saugi ir pagaminta i8 perdirbty medziagy. UZtikrinti, kad
joje néra pavojingy ar toksiSky cheminiy medzZiagy.

27



Konsoliduotoji socialinés atsakomybés ir tvarumo ataskaita 2023

Gyviny gerove

Socialiné sritis

Zmogaus teisés

Produkty sauga
ir kokybé

Darbo salygos ir
darbuotojy
gerove

124
12.5
19 meos
CONSUNPTION
AND PRODUCTION
8.8
DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH
12.4
19 e
CONSUMPTION
KD PRODUCTION
10.2
10 = 10.3
INEQUALITES

FN
(=)

v

N =
A/

skaiCius mazesnis uz praéjusiy mety vidurkj ir mazinti
superkamo pieno kiekj, kuriame somatiniy Igsteliy
skaiCius virSija uzsibréztus tikslus. Ir toliau aktyviai
bendradarbiauti su pieno Ukiais, rekomenduojant
investuoti j naujus pastatus, kurie pagerinty galvijy
laikymo salygas, didinti bandas, testi Gkiy vertinimus

Ir toliau uztikrinti visiems darbuotojams vienodas darbo
salygas, galimybes kelti kvalifikacija, siekti profesinio
mokymo, persikvalifikuoti, jgyti praktinio darbo patirties.
Teikti vienodas naudas neatsizvelgiant i darbuotojo Iytj,
rase, tautybe, kalba, kilme, socialing padétj, tikéjima,
jsitikinimus ar pazidras, amziy, lytine orientacijg, negalia,
etnine priklausomybe, religijg. Ir toliau remti ir gerbti
tarptautines Zmogaus teises bei uztikrinti jy apsaugg
savo veikloje, uzkirsti kelig bet kokiems Zmogaus teisiy
pazeidimams

Gaminti produktus i§ auks$ciausios kokybés zaliavos.
Plésti sveikesniy produkty pasitlg, pvz., produkty su
sumazintu cukraus kiekiu, su praturtintais baltymais,
ekologisku, maziau riebaly turin¢iy produkty ir pan. Skirti
ypatingg démesj produktams, kuriy galutinis vartotojas
yra kadikiai.

Ir toliau kurti sveikas ir saugias darbo sglygas visoje
vertés grandinéje, draugiSkg atmosferg, kurioje
darbuotojai jaustysi gerai, galéty tobuléti, plésti savo
kompetencijas ir Zinias.

Didinti superkamo pieno kiekj, kuriame somatiniy Igsteliy ‘

6 SURIS @ C

Ir toliau aktyviai siekti visy
Grupés jmonése galiojanciy
elgesio kodeksy (pirmiausia —
Tiekéjy elgesio kodekso) bei
politiky laikymosi.

Reguliariai atnaujinti
darbuotojy Zinias, nuosekliai
laikytis ir plétoti socialinés
politikos model;j visoje jmoniy
grupéje.

Aktyviai dirbti su Zzaliavinio
pieno tiekéjais, skatinant imtis
tvarumo iniciatyvy, kurios
padéty sumazinti SESD
emisijas.

Testi nepriklausomg tvarumo
vertinimg per ,EcoVadis®
sistema.

Paskutinis vertinimas atliktas
2023 m. kovo 19d., kuriame
Grupés veikla tvarumo srityje
buvo ivertinta 62 balais (i$
100), kas sudaro 79
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11.a Orientuotis j ilgalaike verte kurianCius projektus, ‘ procentile nuo visy vertinamy
bendruomenés edukacijg ir ekonominio potencialo organizacijy.
didinimg. Siekti ir toliau iSlaikyti glaudzius santykius su
vietos bendruomenémis, prisidéti prie geresniy
bendruomenés nariy gyvenimo ir laisvalaikio praleidimo

SErEE S salygy, ir ypac skatinti vaiky ir jaunimo uzimtuma.

bendruomenéms

Valdysenos (ekonominé) sritis

INDUSTRY. INNOVATION 9.4 Atsakingai diegti inovatyvias technologijas, kad Nustatyti aplinkosaugos,
AND INFRASTRUCTURE padidintume Grupés produktyvumg, sumazintume socialinius ir ekonominius
Inovacijy poveikj aplinkai ir pagerintume darbo sglygas. kriterjus  investicijoms |
diegimas Grupeés veikla.
Uztikrinsime ir tolesnj visy
teisés akty laikymasi,
18 PEACE, JUSTICE 16.5 Uztikrinti, kad Grupés investicijos padéty mums siekti laikysimés patvirtintos
f&i”n?L'i'.’c'.’.i strateginiy tiksly bei daryty teigiamg jtakg gamtai, mokesciy strategijos.
Atsakingas o zmonéms ir ekonomikai. Jgyvendinsime patvirtintg
investavimas v Grupés  politikg  (Maisto
saugos, kokybes ir
aplinkosaugos politika,
1 PEACE, JUSTICE 16.5 Tvaraus pirkimo  politika,
Atitiktis teisiniam e \E/t's"|°s d.irbda"IY ?Iies ERli e
reguliavimui  ir ut erslo etikos politikg).
mokesciai
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14. Aplinkosauginiai veiksniai
GYVUNY GEROVE

Pagrindiné Grupés zaliava yra karviy pienas, superkamas i$ Lietuvos, Latvijos ir Estijos
Okiy. Superkame pieng tik sudare iSsamias pieno pirkimo-pardavimo sutartis, kuriose yra
nurodyti reikalavimai susije ir su gyviny gerove. PasiraS8ydamas sutartj pardavéjas
patvirtina, kad parduodamas pienas yra gautas i$ karviy, laikomy bandose, jtrauktose |
ES kompetentingy institucijy Zemés Ukio priezidros sistema, ir laikosi ES taisykliy.

Grupés ir jos partneriy dkiai yra reguliariai tikrinami, siekiant uztikrinti auk$ciausiy etikos
standarty dél gyviny geroves laikymagsi. 2 kartus per metus pagal i§ anksto sudarytus
grafikus vykdome savikontrolés programg: organizuojame vizitus j pieno Gkius ir
vertiname, ar laikomasi Ukiniy gyviny gerovés reikalavimy. Retais atvejais, kai dkininkai
nesilaiko reikalavimy, auditai gali bati atliekami dazniau ir gali bati nutraukta verslo
partneryste.

Be jmonés specialisty kontrolés Ukiuose, vykdomi ir periodiniai auditai Gkiuose, kuriuos
atlieka tarptautiné ,Fonterra® patvirtinta audito komanda. Patikrinimo kriterijai: zaliavinio
pieno dkio priimtinumas, pieno tyrimai, tkio infrastruktdra, kokybés vadyba tkyje, gyvuliy
sveikatos ir sergamumo valdymas, saugumas bei tvarumas.
Superkame Zaliavinj pieng tik i§ ES reikalavimus atitinkan€iy tkiy, kurie uztikrina karviy
gerove pagal penkiy laisviy principa:

- Laisvé nuo alkio ir tro8kulio, pilnaverté mityba ir laisvai prieinamas vanduo;

- Laisvé nuo diskomforto;

- Laisvé nuo skausmo, traumos ar ligos;

- Laisvé reiksti normaly elgesj;

- Laisvé nuo baimés ir kancios.
GlaudZiai bendradarbiaujame su Lietuvos akredituota laboratorija UAB ,Pieno tyrimai“,
kuri teikia naujausig informacijg tiek jmonei, tiek tiesiogiai pieno dkiams aktualiais
klausimais. UAB ,Pieno tyrimai teikia Gkininkams seminarus, vykdo programg gyviny
produktyvumo kontrolei, atlieka paSary kokybés tyrimus, PGR tyrimy programa, kurios
tikslas yra suzinoti karviy mastito sukéléjus. Siomis priemonémis padedame pieno tkiams
jgyvendinti tvarias praktikas ir stabiliai augti.

Nors AB ,RokiSkio sdris” tik i$ dalies gali daryti jtakg tvarumo praktiky diegimui bei
gerinimui Gkiuose, Sie aspektai yra stipriai kontroliuojami valstybiniy jstaigy. Grupé
savo ruoztu remia Ukius, diegianCius modernias praktikas, organizuoja mokymus,
padeda jgyvendinti jvairias prieziliros sistemas ukiuose, o tai tiesiogiai veikia ir
pacig jmone, jos efektyvuma ir produkcijos kokybe.

Bendradarbiaujame su dkininkais, padédami jiems apskaiciuoti CO2 emisijas ir
nusistatyti Siy emisijy mazinimo budus bei tikslus.

Tik i$ geros kokybés pieno galima pagaminti kokybiSkus pieno produktus, o geros
kokybés pieng galima gauti tik i§ sveiky gyvuliy (pienas perkamas tik i$ sveikos
bandos statusg turinCiy 0kiy). Stebime viso i§ Okiy pristatyto pieno somatiniy
Igsteliy skai€iy (SLS). Per pastargjj penkmetj pagal UAB ,Pieno tyrimai“ pateiktus
statistinius duomenis AB ,RokiSkio siris“ superkamame piene somatiniy Igsteliy
kiekis sumazéjo apie 2%, lyginant su praéjusiais metais. Tai |émé misy
pasirinkimas daugiau zaliavinio pieno pirkti i§ dideliy Gkiy, kurie yra grieztai

pastovy pasara, turi modernias patalpas ir aukstos kvalifikacijos darbuotojus.

Somatiniy Igsteliy skaiciaus vidutiné
reikSme, tukst./ml
220
210
200
190
180

170
2018 2019 2020 2021 2022 2023

*Somatiniy lgsteliy skaiius yra pieno kokybés rodiklis. Kuo maZesnis skaicius, tuo aukstesné pieno kokybé.
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KLIMATO KAITA

Nors tiesioginés Siltnamio efektg sukeliangiy dujy (SESD) emisijos i$
muasy gamybos jrenginiy yra palyginti mazos, zymi emisijy dalis susidaro
vartojant energija, per mobilius tarSos Saltinius, o didziausig dalj sudaro
perdirbamo pieno SESD emisijos. Silthamio dujos yra dujos, kurios
sugeria dalj j atmosferg patekusiy infraraudonyjy spinduliy, todél joms
kaupiantis kyla Zemés pavir§iaus temperatira. Be Zinomiausiy anglies
dioksido (CO,) dujy, yra dar dvi SESD ra8ys, daznai susidaranéios pieno
pramonéje: diazoto monoksidas (N,O) ir metanas (CH,). Tam, kad
apskaigiuotume dél misy veiklos susidaran¢ias SESD emisijas (anglies
pédsakg), skirtingas Siltnamio dujas pagal poveikj klimato Siltéjimui
iSreiSkiame anglies dioksido ekvivalentu (CO.e).

Aplinkosaugos rizikoms valdyti ir rezultatyvumui gerinti 2001 m. AB
.RokiSkio siris* savanoriSkai jdiegé ISO 14001 Aplinkosaugos vadybos
sistemos standartg (dukterinés jmonés — 2002 ir 2003 m.). Vadybos
sistema sertifikavo ir nepriklausomus auditus atlieka UAB ,Bureau Veritas
Lit. 2023 m. vidaus ir iSorés audity metu pastaby ir neatitikCiy
nenustatyta.

Vidiné aplinkos apsaugos tvarka reglamentuoja organizacijos aplinkos
apsaugos ir energetiniy rodikliy apskaitos veiklg. Vadovaujantis Sia tvarka
duomenys yra analizuojami ir pateikiami vadovybei. Teikiami pasitlymai
tikslams pasiekti ir procesams gerinti, sudaromi gerinimo planai, plany
jgyvendinimui skiriamos investicijos. Esame jsipareigoje laikytis ParyZiaus
susitarimo, kad temperatira nepakilty daugiau nei 2°C ir déti pastangas,
kad visuotinis atSilimas nevirSyty 1,5°C. Tai yra moksliskai pagrjstas
ilgalaikis tikslas.

Apimtis 1, 2 ir 3

Skaiciavimai yra atlikti pagal ,,Greenhouse Gas Protocol” (GHG) standartg
ir Tarpvyriausybinés klimato kaitos komisijos (IPCC) gaires. Visos
tiesioginés ,Apimtis 1” (angl. Scope 1) emisijos yra susijusios su Grupés
kontroliuojama veikla, pvz., Grupés transporto priemoniy iSskiriamos
emisijos ir kitos tiesioginés emisijos i gamybos jrenginiy (angl. Scope 2)

GRI 305-2; Nasdaq E1, Nasdaq E7

6 SURIS @ ®

emisijos yra netiesioginés veiklos emisijos, kurias sugeneruoja musy energijos tiekéjai
(elektros ir Silumos). | skaiiavimus jtraukéme CO2, CH4, N,O ir fluorintas Silthamio
efektg sukeliancias dujas (HFC ir PFC), iSreikSdami jas anglies dioksido ekvivalentu.
LApimtis 2“  Apimtis 3“ (angl. Scope 3): jvertintos misy veiklai labiausiai aktualios
sritys: 1. Pirktos prekés ir paslaugos, 2. Pagrindiné jranga, 3. Su kuru ir energija susijusi
veikla, 4. Transportavimas ir paskirstymas prie$ srove, 5. Operacijose susidarancios
atliekos, 9. Transportas ir paskirstymas pasroviui. Praplétus 3 apimties skai€iavimus,
2. Pagrindiné jranga, tai skai€iavimai atlikta ir uz ankstesnj laikotarpj 2022 m.

Vertinant jmoniy grupés SESD emisijas jtraukti: AB ,Rokiskio saris”, UAB ,Rokiskio
pieno gamyba”, UAB ,Dairy Hub”, SIA ,Jekabpils piena kombinats®, pieno supirkimo
punktai, nuomoti sandéliai.

Emisijos, t COze 2022 2023
17 146,4 14 499,5
Scope 1
24762,6
Scope 2* 17 653,3
700 803,4
Scope 3 667 153,2
. 701 952,8 740 065,4
Viso:

*Apskaiciuota naudojant ,rinkos metodg“ (angl. market based method), pagal faktinius elektros
energijos pirkimus. Skaiciuojant ,geografiniu metodu” (angl. location based method), pagal Saliai
bidingg energijos gamybos pobudj, 2023 m. Grupés ,,Apimtis 2” emisijos baty 11 997,8 t COe.

Pagal GHG protokolg, Grupé atskleidZia savo biogenines CO, emisijas atskirai. 2023
m. Siy emisijy ,Apimtis 1” sudaré 9,3 t CO2 ekv., ,Apimtis 2“ — 56 289,2 CO.e.
Didziausia dalis biogeniniy emisijy susidaré del perkamos Silumos energijos i$
atsinaujinanciy energijos Saltiniy.
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SESD EMISIJY INTENSYVUMAS

Emisijy intensyvumo rodiklis yra skaigiuojamas dalinant metinj i§skiriamy SESD kiekj i§ ekonominés veiklos vienety, $iuo atveju i§ pajamy,
darbuotojy skaiciaus, produkcijos kiekio (t) ir pieno kiekio (t), naudojant santykinj pieno matavimo vienetg (pieno produkcija konvertuojama j 4%
riebumo ir 3,3% baltymy koreguoto pieno kiekj; angl. FPCM "Fat and protein corrected milk"). Jis parodo, kiek CO2 emisijy susidaro dél Grupés
veiklos, skaiciuojant per pasirinktus veiklos vienetus. Emisijy intensyvumo rodiklis 2023 m. tonai pieno ir tonai produkcijos padidéjo nezymiai,
nes pieno perdirbta daugiau, kuris sudaro 95% CO.e. emisijy. Kitiems rodikliams jtakos turéjo sumazéjes darbuotojy skai€ius, sumazéjusi

apyvarta.
t CO2e / 1 min. Eur pajamy 1 970,29 2 432,39
t CO2e / 1 darbuotojui 543,73 614,16
t CO2e / 1 t. produkcijos 6,896 6,960
t CO2e /1 t. FPCM pieno* 1,404 1,405

*- produkcija konvertuojama j 4% riebumo ir 3,3% baltymy koreguoto pieno kiekj, angl. FPCM (Fat and Protein corrected milk).
Apskaitiuodami SESD emisijy intensyvuma jtraukéme ,Apimtis 1¢, ,Apimtis 2 ir Apimtis 3“ emisijas.

GRI 305-4, Nasdaq E2
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ENERGIJA

2023 m. Grupé vykdydama savo veiklg jsigijo 695 292,5 gigadzauliy (GJ)
energijos, tai yra 2,1% maziau nei 2022 metais. Didzioji dalis suvartotos energijos
buvo elektros ir Silumos energija, kuras transportui. 2023 m. rezultatas 48%
sunaudotos energijos buvo i$ atsinaujinanciy Saltiniy (nejskaitant biodegaly dalies
transporto degaluose). Mes ir toliau pasiryze aktyviai ieSkoti energijos taupymo ir
energijos vartojimo efektyvumo didinimo bady.

GJ Siluminé energija 349 003,0 355 127,1
GJ Elektros energija 186 573,3 180 051,8
GJ Kuras transportui 193 563,6 178 755,5

ENERGIJOS SUVARTOJIMO INTENSYVUMAS

Energijos suvartojimo intensyvumo rodiklis yra skai¢iuojamas padalinant metinj
energijos suvartojima i$ pasirinkty organizacijos veiklg atitinkanciy ekonominés
veiklos vienety: apyvartos, darbuotojy skaiCiaus, produkcija konvertuojama j 4%
riebumo ir 3,3% baltymy koreguoto pieno kiekj, angl. FPCM (Fat and Protein
corrected milk). Energijos suvartojimo intensyvumg apskaitiuojame pagal
paskutiniy finansiniy mety duomenis.

GRI 302-1, Nasdaq E3, Nasdaq E5
GRI 302-3, Nas 4

Jtrauktos energijos rusys yra kuras, elektra ir Sildymas.

GJ / 1 min. Eur pajamy 2 029,5 2 396,5
GJ / 1 darbuotojui 564,8 605,1
GJ / 1 t. produkcijos 7,1585 6,8573
GJ/1t. FPCM pieno* 1,4401 1,3662
2022 2023
Pajamos min. Eur. 356,269 304,254
Darbuotojy skaicius 1291 1205
Produkcijos kiekis t. 101 795 106 331
FPCM* pieno kiekis t. 499 845 526 716

* produkcija konvertuojama j 4% riebumo ir 3,3% baltymy koreguoto pieno kiekj, angl.
FPCM (Fat and Protein corrected milk)..
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VANDENS ISTEKLIY TAUSOJIMAS

Pieno produkty gamyboje yra bdtina uztikrinti sanitarijos ir higienos salygas, todél Grupé sunaudoja santykinai daug pozZeminio vandens.
Siekiame kuo labiau tausoti vandens isteklius, todél, kiek jmanoma, vietoje pozeminio vandens pakartotinai naudojame iSvalytg vanden,].

Rokiskyje Grupé turi savo vandenviete, kurioje iSgauna ir ruoSia vandenj vidiniam naudojimui. 39% suvartojamo vandens jmoné iSgauna savo
vandenvietéje, o likusius 61% tiekia miesty centralizuotos vandens gamybos jmonés. Grupés vandenvieté naudojama laikantis visy jstatymy
numatyty taisykliy, naudojamas pozZzeminio vandens kiekis nekelia rizikos vietinei ekosistemai. Vandenvieté yra registruota, vandens istekliai
aprobuoti.

Lietuvos geologijos tarnyboje, vykdoma naudojamy idtekliy apskaita ir kontrolé, teikiamos ataskaitos nustatyta tvarka. PoZzeminio vandens iStekliy

Tausodami poZeminj vandenj, kai kuriems procesams naudojame iSvalytg vandenij, kuris sudaro 7,6% suvartojamo vandens kiekio (140 292 m3).
Siekiant efektyviai valdyti vandens suvartojimg ir vartojimo efektyvumg, laikomés Lietuvos geologijos tarnybos taisykliy. Vandenvietés kaptazo

Maisto saugos, kokybés ir aplinkosaugos politika jsipareigojame tenkinti klienty poreikius, saugoti aplinkg, tausoti idteklius, vykdyti teisinius
reikalavimus, nuolat tobulinti procesus, uZtikrinanti tvarig veikla.

Vandens 2022 2023
suvartojimas

m? 1632 543 1847 063 Vandens suvartojimas litrais 1 627 071 000 1 847 063 000
litrai 1632543 000 1847 063 000 Visa produkcija tonos 101 795 106 331
megalitrai 1632,542 1 847,063 Litrai sunaudoto vandens 16 038 17 371

vienai produkcijos tonai
Grupé matuoja vandens suvartojimg m? pagal nustatytas vidines proceddras.
Pastaba: j skai¢iavimus nejtrauktas pieno Gkiuose sunaudojamas vanduo. Vandens suvartojimas matuojamas naudojant iSbandytus matavimo prietaisus.

GRI 303-5, Nasdaq E6
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PRODUKTY PAKUOTES IR ATLIEKOS

Maisto produkty pakuoté pirmiausia turi bati saugi ir uztikrinti produkto
kokybe bei saugg visg jo galiojimo laikg. Pieno produktai yra labai
jautris aplinkos poveikiui, todél siekiant uztikrinti produkty sauguma
ypac svarbu pakuotés funkcionalumas ir dizainas. Dél nuolat augancio
vartojimo visame pasaulyje atsirado aplinkosaugos problemy, mazéja
iStekliy ir kaupiasi atliekos.

Jauciame visuomenés susirtpinimg dél pakuocCiy poveikio sveikatai ir
aplinkai, todél siekiame renktis tuos pakuoc&iy gamintojus, kuriems Sie
klausimai yra tokie pat svarbls. Rinkdamiesi pakuocCiy tiekéjus
pirmenybe teikiame naujausias technologijas taikantiems gamintojams,
kurie savo veikloje vengia atlieky ir nenaudoja kenksmingy medziagy.
Pagrindinés masy naudojamos pakuotés rasys yra plastikiné, meding,
kartotiné, metaliné ir kombinuota. Pakuociy poveikis aplinkai yra susijes
su zaliavy iSgavimu, gamyba ir atlieky tvarkymu, todél siekiame
racionaliai naudoti iSteklius naudodami kuo maziau pakuoc€iy, nuolat
ieSkome SiuolaikiSky pakuoc€iy sprendimy. Grupé vykdo savo pakuociy
atlieky apskaitg ir tvarkymg pagal LR pakuodiy ir pakuociy atlieky
tvarkymo jstatymg. Vadovaujantis Siuo jstatymu yra uZtikrinama
pakuodiy ir pakuodiy atlieky apskaita ir mokesc&iy mokéjimas uz aplinkos
ter8img pakuodiy atliekomis. Pakuodiy atlieky tvarkymas pavedamas
organizuoti licencijuotai pakuo&iy atlieky tvarkymo organizacijai
Lietuvoje V8] ,Zaliasis taskas".

Nuo 8iy mety pradzios Lietuvoje taikomi diferencijuoti mokescio uz
aplinkos terSimg pakuociy atliekomis tarifai perdirbamai ir
neperdirbamai pakuotei, pagal kurj uz neperdirbamas pakuotes reikia
mokeéti didesnj mokestj. Vienas i$ prioritety — ieSkoti naujy galimybiy ir
kuo daugiau naudoti perdirbamos pakuotés. Tagiau susiduriam su kitu

salytj su maisttij.”

Siekdami naudoti tik batinus pakuotés kiekius ir geriausius sprendimus
produkcijos kokybei ir saugai uZztikrinti, ir toliau naudojame jau
pasitvirtinusias praktikas, tokias kaip sumazinto svorio (dél dizaino
sprendimy) kartoniné pakuoté, produkcijg pakuojame naudojant
suplonintg apvyniojimo plévele ir nenaudodami kartoniniy déziy,
naudojami apyvartiniai mediniai ir plastikiniai padéklai, sumazinto
svorio trijy sluoksniy pakuoté biriems produktams, vienos didelés
pakuotés naudojimas vienai paletei. 2023 mety grupés sunaudoty
pakuociy rezultatai: 83% sunaudotos pakuotés yra perdirbama, 17%
neperdirbama.

Dziaugiamés, kad naujas produktas ,Lydytas tepamas sirelis* yra
pakuojamas | 100% perdirbamg pakuote. Pakuotés gamybai
naudojamas polipropilenas. Tinkamai surinktas ir sugrgzintas, jis gali
bati perdirbtas neribotg kiekj karty. Jliejama etiketé pagaminta i$ to
paties perdirbamo polipropileno. Todél rGSiuojant jos nereikia atskirti, o
tai dar labiau palengvina perdirbimo procesg. Kiekviena pakuoté
pazenklinta specialiu perdirbimui tinkamo gaminio Zenklu. Jis i8skiria
polipropileng i$ kity plastiky ir padeda vartotojui raSiuoti atliekas.

Grupés jmoné, vykdanti pardavimy veiklg vietos ir Pabaltijo rinkose,
UAB ,Rokiskio pienas®, aktyviai prisideda prie tvarumo Pabaltijo Saliy
tiekimo grandinése, naudojant dalj apyvartinés plastikinés taros vietoj
kartoniniy dézZiy.

Per ménesj vidutini8kai panaudojama apie 200 000 vnt. plastikiniy
apyvartiniy déZiy. Nors plastikinés déZés sveria daugiau, bet tarnauja
daug naudojimo cikly — jy tarnavimo laikas yra 5-7 metai, jos yra
visiSkai perdirbamos.
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6 SORIS b o

Pakartotinai naudojamy plastikiniy déziy sistema, palyginti s
kartoninémis dézémis, leidzia sumazinti atlieky kiekj ir pakuoCiy gamybai reikalingy
iStekliy naudojimg. Vidutinis 150 gr. svorio kartoninés dézés svoris leidZia
apskaiciuoti, kad naudojant plastikines déZes, atsisakoma apie 30 000 kg kartono
atlieky per ménesj. Toks pakartotinio naudojimo modelis yra pagrindinis Ziedinés
ekonomikos principo aspektas, padedantis sumazinti aplinkos pédsakg, skatina
tvarios gamybos bei vartojimo praktikas. Zinoma, reikia jvertinti, kad plastiking

At|iekq hierarchija apyvartiné tara daugiau sveria, reikalingas transportavimas j plovyklg, ir pats plovimo
procesas palieka CO2 pédsaka.

o S

Europos atlieky direktyvoje aiSkiai jvardyta, kad prioritetas yra ,panaudoti
pakartotinai“, o tik po to perdirbti. Jgyvendindama Sias tvarumo strategijas, UAB
»ROKi8kio pienas“ demonstruoja atsakingg pozidrj j aplinkosaugg ir atlieky tvarkyma,
badama pavyzdziu tiek Pabaltijo Saliy, tiek platesnéje verslo bendruomenéje. Tokie
veiksmai ne tik mazina gamybos ir vartojimo poveikj aplinkai, bet ir padeda kurti tvarig
ateitj, remiantis atsakingu istekliy naudojimu ir inovatyviomis pakuocCiy tvarkymo
praktikomis.

AB ,RokiSkio siris“ bendradarbiaujant su svarbiu lItalijos klientu pradéjo naudoti
daugkartines plastines paletes vietoj mediniy, kurios anksciau nebuvo grgzinamos.
Su plastikiniais padéklais parduodama 10 procenty pagaminto sirio ir sutaupoma 119
000 kg mediniy padékly.

Maisto saugos, kokybés ir aplinkosaugos politika jsipareigojame tenkinti klienty
poreikius, saugoti aplinkg, tausoti iSteklius, vykdyti teisinius reikalavimus, nuolat
tobulinti procesus, uztikrinant tvarig veikla.
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GAMYBINES ATLIEKOS

Siekiame zaliavas naudoti kuo efektyviau, kad taupytume kastus, tausotume aplinka, uztikrinti Ziedine ekonomika. 91% misy gamybiniy atlieky
yra panaudojamos: biomasés gamybai, kompostavimui, treSimui arba elektros gamybai, paSarams ir kitais patvirtintais tvarkymo budais. Visos
kitos susidariusios atliekos yra rtsiuojamos ir perduodamos atlieky tvarkytojams.

Visos misy gamybinés atliekos yra tvarkomos laikantis aplinkosaugos reikalavimy. Sudarytos sutartys su atlieky tvarkytojais, vedama atlieky
apskaita, organizacijos padaliniuose yra nustatyta tvarka atlieky tvarkymui, paskirti atsakingi asmenys. Svarbiausias misy tikslas Sioje srityje yra
vengti atlieky susidarymo ir kuo efektyviau panaudoti turimas zaliavas. Pavyzdziui, tobulindami gamybos procesus pasiekeme, kad 100% iSrdgy
yra perdirbamos j kitus produktus. Visos susidariusios atliekos apskaitomos valstybés nustatytoje elektroninéje sistemoje ,Vieninga gaminiy,
pakuociy ir atlieky apskaitos informaciné sistema“ (GPAIS), kasmet teikiamos ataskaitos. Duomenis apie susidariusias atliekas analizuojame,
lyginame su ankstesniais laikotarpiais ir ieSkome bldy tobulinti procesus. Sutartis dél gamybos metu susidariusiy pakuociy atlieky surinkimo ir
tvarkymo sudaryta su atlieky tvarkytojais UAB ,Ekonovus*” ir UAB ,Ekobazé*”. BiologiSkai skaidziy atlieky padaugéjo dél pasikeitusio pieno atlieky
tvarkymo budo.

Maisto saugos, kokybés ir aplinkosaugos politika jsipareigojame tenkinti klienty poreikius, saugoti aplinkg, tausoti idteklius, vykdyti teisinius
reikalavimus, nuolat tobulinti procesus, uZtikrinanti tvarig veikla.

Atlieky rasis (t) 2022 2023
Bioskaidzios 6 111,1 8 104,3
Pavojingos 22,7 15,1
Pakuodiy atliekos 128,8 319,8
Kitos 592,1 460,5
Viso: 6 854,7 8 899,7
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TVARUMAS IR ATSAKOMYBE TIEKIMO GRANDINEJE

Visus tiekéjus vertiname pagal socialinius, ekonominius ir aplinkosaugos tvarumo kriterijus. Suprantame, kokiy riziky gali kilti tiekimo grandinéje,
todél atsakingai vykdome pirkimus, ripindamiesi tiekimo saugumu. 100% naujy tiekéjy yra atrenkami pagal aplinkosaugos ir socialinius kriterijus.
Aplinkosaugos patvirtinimui tiekéjai turi pateikti aplinkos apsaugos vadybos sistemos sertifikatg ISO 14001. Socialiniai kriterijai yra jtraukti j
sutartis su tiekéjais, kurios pasiraSomos pries$ jvykdant pirkimg. Kartg per metus gruodzio mén. atliekamas periodinis tiekéjy vertinimas.

Jmoné vieSai skelbia Tiekéjy elgesio gaires.

UZztikrinant klienty poreikiy tenkinimg ir prisidedant prie tvaresnio
pasaulio karimo, UAB ,DairyHub.LT“ glaistyty varsSkés sareliy gamyboje
naudoja RSPO SG ir Rainforest Alliance MB sertifikuotg glaistg. Jmoné
nuo 2022-03-22 sertifikuota pagal RSPO (Roundtable on sustainable
palm oil) Supply Chain Certification Systems 2 versijos reikalavimus.

&
ENDORSEMENT LETTER

UAB "DairyHub.It"

Endorsement Letter Holder addressiKauno street 65, LT-20118,
Ukmergg, Lithuania
Endorsement Letter Holder ID: RA 00121072211

Is in conformance with the Rainforest Alliance Sustainable Agriculture Standard

Standard version: 2020, 1.3

Start date: 18-Oct-2022

Issue date: 7-Feb-2024

Expiration date: 18-Jan-2026
Endorsement code: RALI23-024325
Endarsement Letter option*: Single-Site

Senior Manager, Chain of Custody
Standards & Assurance
*See Endorsement Letter annex for crop volumelsite information

oproduciion or use is profibited.
2 above.

This endarsement fewer s providect

‘RYAINF(v)REST
ALLIANCE

RSPO - Pasauline
iniciatyva, kuria siekiama,
kad tvarus palmiy aliejus
tapty standartu. RSPO yra
ne pelno siekianti
organizacija, vienijanti
palmiy aliejaus gamintojus,
perdirbéjus,
mazmenininkus,
aplinkosaugos ir socialines
nevyriausybines
organizacijas, siekianti
sukurti ir jgyvendinti
pasaulinius tvaraus palmiy
aliejaus standartus. Palmiy
aliejus, kaip sudedamaji
dalis, naudojama glaistyty
varskés sureliy gamyboje.

.
certification

Certificate

1 2. Feb 2020, and a sigred

This multi-site certificate is issued to:

“DairyHub.It” UAB
Kauno street 65
Ukmerge
LT-20118
Lithuania

Billing address (if applicable): n/a

RSPO registered parent company (if applicable): Rokizkio stris AB
RSPO Membership number: 3-4556-22-000-00

Scope of Certification:

Production of glazed curd cheese containing RSPO SG certified palm oil.
Supply chain model:

Segregated (SG)

Issued by BM Certification SIA

) ',
asl N

assurance
services
international

B
2
(P

L 5 oy 4 Didzis Liepin3
22032073 73022024 P
Certificate expiration date: Certificate number: i
BHC-RSPO-C0%
Date of i 4
22:03-202 2301

38



Konsoliduotoji socialinés atsakomybés ir tvarumo ataskaita 2023

ZIEDINE EKONOMIKA

Siekdami iSteklius naudoti kuo efektyviau, vadovaujamés keliais principais: kuo racionaliau
naudoti pieng produkty gamybai, visiSkai perdirbti susidariusias iSrigas, gaminti didesnés
pridétinés vertés produktus.

2023 m. masy veikloje i$ viso susidaré 8 899,8 tony atlieky. Atliekos, netinkancios produkty
gamybai, yra panaudojamos biomasei, kompostavimui ar biojégainése elektros energijos
gamybai. Taip savo veikloje sukuriame ziedine grandine, kurioje panaudojama 91,1%
atlieky. Nors patys neatliekame biotransformacijos procesy, atliekos perduodamos kitiems
teisétiems tvarkytojams, kuriy padedami uztikriname tinkamg atlieky panaudojima.
Pavyzdziui, bendradarbiaujame su dkininkais ir zemés Gkio bendrovémis, kurios panaudoja
po misy nuoteky valymo susidariusj dumblg lauky treSimui, o naudodamiesi moderniomis
technologijomis perdirbame iSrigas j vandenj, naudojamg sanitarinéms reikméms. Visos
susidariusios pavojingos ir nepavojingos atliekos perduodamos specializuotoms atlieky
tvarkymo organizacijoms, kurios uztikrina tinkamg atlieky tvarkyma.

2023 metais 7637,1 t pieno gamybiniy atlieky buvo paverstos biodujomis ir kompostu, ir dar
467,2 t panaudotos Zzemeés tkyje kaip trgsa.

Maisto saugos, kokybés ir aplinkosaugos politika jsipareigojame tenkinti klienty poreikius,
saugoti aplinkg, tausoti iSteklius, vykdyti teisinius reikalavimus, nuolat tobulinti procesus,
uztikrinanti tvarig veikla.

GRI 306-4
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15. Socialiné sritis

Pagarba ir riipinimasis zmonémis, jy teisémis ir gerove yra Grupés kultiros pagrindas. Ir toliau kursime sveikas ir saugias darbo salygas visoje
vertés grandinéje, puoselésime draugiskg atmosferg, kad darbuotojai gerai jaustysi, galéty tobuléti, plésti savo kompetencijas ir Zinias.

2023 m. AB ,Rokiskio siris“ Grupés vidutinis darbuotojy skai€ius buvo 1205 (2022: 1291). (727 vyrai, 478 moterys; 763 RokiSkyje, 322 Utenoje,

120 kitur).
Darbuotojy skaicius pagal Nepilnas etatas Pilnas etatas Terminuota Neterminuota
darbo sutarties pobudj sutartis sutartis
2023 m.
Moterys 62 416 32 446
Vyrai 10 717 56 671
Viso: 72 1133 88 1117

Grupés darbuotojy skaicius Siek tiek iSauga vasaros sezono laikotarpiu (tik apie 10%), kai superkamo zaliavinio pieno kiekis bina didziausias ir
gaminama daugiau produkcijos.

Darbininky, kurie néra Grupés darbuotojai, skaiCius: 25. Atliekamo darbo pobddis: sauga, valymo paslaugos, valymo jrengimy priezitros
paslaugos; remonto, montavimo darbai; kondicionavimo sistemy priezitros paslaugos; elektros sistemy prieZidra.

Nasdaq S5, GRI 2-7, GRI 2-8
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JVAIROVE
|darbinant atsizvelgiame j lygybés, saziningumo ir skaidrumo principus visy kandidaty atzvilgiu.
Mdasy Lygiy galimybiy teisés politikoje akcentuojama netolerancija diskriminuojamam elgesiui dél rasés, lyties, tautybés, politiniy ar religiniy

jsitikinimy, sveikatos ar nejgalumo. Jdarbinimas ir jdarbinimo eiga yra nustatomi tik pagal asmens dalykines savybes ir kriterijus, susijusius su
darbu einant atitinkamas pareigas.

Darbuotojy amzZius

Darbuotojy amzius Vidutinis darbuotojy skai€ius 1205 (dalis %)

Moterys 478 Vyrai 727
(39,67%) (60,33%)
Iki 30 m. 27 (2,24%) 57 (4,73%)
30-50 m. 178 (14,77%) 299 (24,81%)
Daugiau nei 50 m. 273 (22,66%) 371 (30,79%)

Visais atvejais pagrindinis démesys yra skiriamas sugebéjimui gerai atlikti darbg. Valdybos nariy dalis pagal jvairovés kategorijas:

6 Valdybos nariai:
Lytis: 100% vyrai
Amzius: 0 iki 30 m.; 16,67% 30-50 m.; 83,33% daugiau nei 50 m.

GRI 405-1, Nasdaq S4, Nasdaq S5
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NAUJI DARBUOTOJAI IR DARBUOTOJY KAITA

Darbuotojy amzius Viso priimta naujy darbuotojy 202

Moterys 70 Vyrai 132
(34,65%) (65,35%)
lki 30 m. 24 (34,28%) 68 (51,52%)
30-50 m. 38 (54,29%) 43 (32,57%)
Daugiau nei 50 m. 8 (11,43%) 21 (15,91%)

Ataskaitinio laikotarpio darbuotojy kaita (skaicius ir dalis) pagal amziy, lytj ir vietove.

Viso naujy darbuotojy 202
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ATLYGINIMAI IR JU PASISKIRSTYMAS

Darbuotojai yra svarbiausias Grupés turtas, todél siekiame, kad jie jaustysi vertinami ir motyvuoti. Atlyginimy nustatymo tvarkg reglamentuoja
Grupés Atlygio politika, apimanti visas atlyginimy formas, jskaitant fiksuotg atlyginimg, nuo veiklos rezultaty priklausomas iSmokas, pensijy
modulius bei iSeitines iSmokas. Atlygio politika yra patvirtinta visuotiniame akcininky susirinkime.

Atlyginimy santykis 2023

Santykis tarp daugiausiai uzdirbusio
darbuotojo atlyginimo ir visy

darbuotojy atlyginimy medianos per
metus

AB “Rokiskio siiris” 1:0,37
(2022: 1:0,38)

Santykis tarp vyry ir motery
atlyginimo medianos

AB “Rokiskio siris” 1:0,86
(2022: 1:0,86)

UAB “Rokiskio pienas” 1:0,56
(2022: 1:0,54)

UAB “Rokiskio pienas” 1:0,70
(2022: 1:0,75)

UAB “Rokiskio pieno gamyba” 1:0,36
(2022: 1:0,35)

UAB “Rokiskio pieno gamyba” 1:0,94
(2022: 1:0,99)

Grupés atlygio sistema yra paremta ly¢iy lygybés principu: uz vienodo pobidzio darbg yra taikomas vienodas atlygis. Per 2023 m. atlyginimai

darbuotojams iSaugo apie 15%.

GRI 2-19, GRI 2-20, GRI 2-21, Nasdaqg S1, Nasdaq S2
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SURIS :

PAPILDOMI FINANSINIAI PASKATINIMAI DARBUOTOJAMS

2023 m. gruodzio mén. pasirasytoje Kolektyvingje sutartyje Grupé apibrézé papildomus finansinius paskatinimus darbuotojams. Sios kolektyvinés
sutarties tikslas yra sudaryti sglygas darniai kolektyvo veiklai, garantuoti jvairiy kategorijy darbuotojy darbo, darbo uzmokescio, saugos ir
sveikatos bei kity darbo sglygy lygj, geresnj, nei numatyta LR jstatymy, Vyriausybés nutarimy ir teisés akty. Grupé siekia sudaryti kuo geresnes
darbo ir socialines garantijas bendrovés darbuotojams.

Grupés darbuotojams teikiami Sie papildomi finansiniai paskatinimai:

darbuotojui, auginan¢iam nejgaly vaikg iSmokama 1 MMA dydzio materialiné paSalpa vieng kartg per metus;

darbuotojams, mirus Seimos nariui (sutuoktiniui, tévams, vaikui), mokama laidojimo pasalpa; mirus Grupés darbuotojui, jo Seimai suteikiama vienkartiné laidojimo
pasalpa;

darbo jubiliejiniy sukak&iy progomis (20 m., 25 m., 30 m., 35 m., 40 m., 45 m., 50 m.) Grupés darbuotojams mokama papildoma iSmoka;

suteikiama parama sunkiai ir ilgai sunkiomis ligomis sergantiems bei traumas patyrusiems darbuotojams;

darbuotojams, darbuotojy Seimos nariams, Grupéje dirbusiems ir | pensijg iSéjusiems darbuotojams, suteikiama nuolaida gydymui Grupéje veikiancioje
profilaktoriume— sanatorijoje;

nemokamos atostogos, numatytos LR DK darbuotojo santuokai sudaryti, darbuotojo dalyvavimui mirusio Seimos nario laidotuvése, apmokamos bendra atostogy
suteikimo tvarka. Atostogos darbuotojams suteikiamos ir tuokiantis jy vaikams.

darbuotojo vaikui pradéjus lankyti pradine mokykla, t. y. pradéjus eiti j pirmg klase, skiriama dovana;
darbuotojui, gimus vaikui, skiriama materialiné iSmoka;
darbuotojui, santuokos proga, skiriama materialiné pasalpa.

2023 metais kolektyvinés sutarties socialinémis garantijomis pasinaudojo 307 Grupés darbuotojy (2022: 258).

GRI 2-30, Nasdaq G4
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ZMOGAUS TEISES

Grupé puikiai suvokia savo atsakomybe klientams, darbuotojams, partneriams, aplinkai bei visuomenei, todél vykdydama veiklg laikosi Zmogaus
teisiy apsaugos principy, gerbia ir remia tarptautine Zmogaus teisiy apsaugag savo veikloje.

Grupé savo veiklos grandinéje neigiamo poveikio Zmogaus teiséms neturi. Grupés nuostata dél Zmogaus teisiy yra jtvirtinta Zmogaus teisiy
politikoje, su ja yra supazindintas kiekvienas Grupés darbuotojas.

Zmogaus teisiy politikoje taip pat yra aprasyti vaiky ir kity asmeny priverstinio darbo netoleravimo principai, sudaryti remiantis tarptautiniais teisés
aktais.

Apie bet kokius Politikos pazeidimus ar jtarimus padaryti pazeidimg turi bdti informuojamas vadovas, arba informacija gali bdti perduota
konfidencialiai Politikoje nurodytais kanalais. Jmoné jsipareigoja neatskleisti praneSimg pateikusio asmens tapatybés. Gauti praneSimai yra
nagrinéjami pagal Grupéje patvirtintg tvarka.

Darbuotojams sudarytos salygos iSreiksti savo nuomone, teikti pasiilymus anonimisSkai ar kreipiantis j savo skyriaus vadova, arba tiesiogiai |
jmonés direktoriy.

Nuo 2018 m. Grupéje renkama Darbo taryba, sudaryta i$ 11 nariy (paskutinj kartg perrinkta 2021 m. geguzés 26 d.). Taryba sudaroma trijy mety
kadencijai, kuri pradedama skaiciuoti nuo tarybos jgaliojimy pradzios. Grupés jmoniy darbuotojams yra uztikrinama teisé dalyvauti profsajungy
veikloje. Jmonése yra sudarytas profsgjungos komitetas, kuris gina savo nariy darbo, ekonomines, socialines teises ir interesus, gina savo nariy
teise j uzimtuma, socialines garantijas, rdpinasi profesinés kvalifikacijos ugdymu, formuoja profesine etikg, siekia maisto pramonés dirbanciyjy
darbo uZzmokes¢io ir kity pajamy didéjimo.

NEDISKRIMINAVIMAS
DZiaugiamés, kad 2023 m. nebuvo uZfiksuota darbuotojy diskriminavimo atvejy. Tai patvirtina, kad Grupés taikoma politika bei instrumentai yra
veiksmingi, darbuotojy ir vadovybés darbo etika atitinka Grupés nediskriminavimo principus.

Valdybos patvirtinta lygiy galimybiy teisés politika yra sudaryta laikantis Lietuvos Respublikoje galiojanCiy jstatymy ir svarbiausiy tarptautiniy
Zmogaus teisiy principy. Politikoje pabréZziama netolerancija diskriminuojamam elgesiui dél rasés, lyties, tautybés, politiniy ar religiniy jsitikinimy,
sveikatos ar nejgalumo.

DARBO SALYGOS IR DARBUOTOJY GEROVE
Labai svarbu, kad Grupés darbuotojai jaustysi saugus darbo aplinkoje, — tai yra Grupés prioritetas. Nuolat perzitrime savo darbo procesus ir
jgyvendiname jvairias prevencines priemones, kad iSvengtume veiksniy, galiniy neigiamai paveikti darbuotojy sveikatg ir sauga.

GRI 406-1, Nasdaqg S6, Nasdaq S9, Nasdaq S10
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DARBUOTOJY SVEIKATA IR SAUGA

Visi darbuotojai, jskaitant naujus darbuotojus, privalo laikytis nustatyty darbo saugos reikalavimy darbo vietoje ir reguliariai atnaujinti savo Zinias.
Grupés darbuotojy sveikatos ir saugos valdymo sistema yra jdiegta remiantis Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu bei
Grupés jmonése taikomais standartais:

* socialinio atsakingumo standartu SA 8000:2014 (jgyvendintas tik jmonéje UAB ,Rokiskio pieno gamyba“);

« tarptautiniu maisto saugos standartu (IFS) Food Version 8 (visoje grupéje);

* aplinkosaugos standartu ISO 14001:2015 (visoje grupéje).

Darbuotojy saugos ir sveikatos valdymo sistema taikoma visoms veiklos rasims.

NELAIMINGI ATSITIKIMAI DARBE

2023 m. Grupés jmonése jvyko 5 lengvi ir 1 sunkus nelaimingas atsitikimas (sunkus nelaimingas atsitikimas jvyko AB ,RokiSkio sdris* jmonéje,
patyres traumg darbuotojas turéjo 44 darbo dieny nedarbinguma, po kurio grjizo j darbg; VDI vertinimo iSvada: Kritimas dél kity priezasciy).
Lengvy atsitikimy metu darbuotojai patyré lengvas traumas, — raumeny sumusimus, rais€iy patempimus, — ir greitai pasveiko.

Kad iSvengtume panasiy atsitikimy ateityje, papildomai apmokéme darbuotojus darbo vietoje. Nelaimingi atsitikimai darbe yra registruojami
,,Nelaimingy atsitikimy darbe registravimo Zurnale®. Galimy suzalojimy ar Zalos sveikatai pavojingose situacijose rizikos vertinimas yra atliekamas
vadovaujantis profesinés rizikos vertinimo nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos (LR) socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu.

Vadovaujantis LR darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu, siekiant uztikrinti saugy rangovy darbg, jmonéje patvirtinti reikalavimai rangovams,
atliekantiems darbus jmonés teritorijoje, gamybinése bei kitose patalpose. Su Siais reikalavimais rangovy atsakingus asmenis supazindina
Grupés jmonés koordinatorius, kontroliuojantis rangovy atliekamus darbus. Darbuotojy saugos ir sveikatos mokymas atliekamas ir padaliniy
vadovams.

Jmonés darbuotojai gali pasinaudoti jmonéje veikiancios profilaktoriumo-sanatorijos paslaugomis. Darbuotojams yra teikiamas pirmumas gydytis
Sioje jstaigoje, taikomos nuolaidos gydymo kelialapiams.

Turintys gydytojo siuntimg darbuotojai kartg per metus gali pasinaudoti vienos risies procedira nemokamai, pvz., proceddromis, susijusiomis
su judéjimo aparato problemomis. Darbuotojai taip pat gali registruotis psichologo konsultacijai.

PAPILDOMOS NAUDOS

Darbuotojai gali naudotis Grupés profilaktoriumu, psichologo konsultacijomis. Daugiau informacijos galima rasti Kolektyvinéje sutartyje, kurioje
apibréZiamos papildomos naudos kiekvienam darbuotojui, neskaitant ty, kurios yra numatytos Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés
nutarimy ir kity teisés akty.

GRI403-1; GRI 403-2; GRI 403-5; 403-6; 403-9, Nasdaq S7, Nasdaq S8
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KOMPETENCIJY UGDYMAS

AB ,Rokiskio suris® personalo ugdymas ir specialiyjy bei bendryjy jgldziy
tobulinimas yra vienas svarbiausiy jmonés prioritety, kadangi tik iSsilavine,
tinkamy Ziniy ir patirties turintys darbuotojai gali sukurti kokybiSkg produktg bei
paslaugg. Mokymo planai yra sudaromi kasmet, atsizvelgus j Bendroveés
strateginius tikslus ir darbuotojy kompetencijos atitikimg Siems tikslams
pasiekti. Grupés darbuotojams suteikiamos galimybés gilinti Zinias bei
tobulintis jvairiuose mokymuose, seminaruose, konferencijose, taip pat jmoné
remia profesinio iSsilavinimo jgijimg Salies universitetuose, kolegijose ar kitose
kvalifikacinj laipsnj suteikianiose mokymo institucijose. Didelis démesys yra
skiriamas uzsienio kalby mokymuisi.

Bendrovéje nuolat vykdomas vidinis darbuotojy mokymas, atsizvelgiant j darbo
pobddj, bei darbo vietai ir produkto kokybei keliamus reikalavimus. 2023 m.
darbuotojai dalyvavo tiek vidiniuose, tiek iSoriniuose mokymuose, kuriy kiekis
ypac padidéjo dél galimybés prisijungti nuotoliu.

Taip pat AB ,RokiSkio slris“ rengia specialius kursus ir mokymus Salies
zemdirbiams, kad Sie sékmingai ripintysi savo karviy bandy sveikata, tinkamai
Modernus pieno Ukis, pieno kokybé bei bandos sveikata lemia pienininkystés
verslo sékme.

Zmogiskyjy Istekliy Planas 2024 metams atspindi jsipareigojima uztikrinti, kad
jmonés strategija ir tikslai baty nuosekliai jgyvendinami per darbuotojus, kurie
yra ne tik jrankis tikslui pasiekti, bet ir pagrindiniai partneriai bei ambasadoriai,
stiprinantys jmonés reputacijg vie$ojoje erdvéje. Siandienos verslo aplinkoje,
kurioje sparciai kei€iasi reikalavimai ir i530kiai, jmonés sékmé priklauso nuo
gebéjimo pritraukti, iSlaikyti ir plétoti auk3Ciausio lygio profesionalus.
Zmogiskieji istekliai tampa lemiamu veiksniu konkurencinéje rinkoje, todél
reikalingas struktdruotas pozidris j Sig sritj.

GRI 2-17; GRI 2-30; GRI 416-1; GRI 416-2

PRODUKTUY SAUGA IR KOKYBE

Produkty sauga ir kokybé yra svarbiausias musy prioritetas.
Maisto saugos, kokybés ir aplinkosaugos politikg, paskutinj kartg
atnaujintg 2022 m. sausio 14 d. (pasiekiama www.rokiskio.com).

2023 m. visi (100%) madsy produktai buvo jvertinti dél poveikio
sveikatai ir saugai.

Pagrindiniams klienty reikalavimams ir poreikiams iSsiaiskinti Grupéje
yra jdiegtas procesas, kurio metu surinkta informacija yra naudojama
nuolatiniam veiklos gerinimui. Per ataskaitinj laikotarpj Grupé gavo 26
skundy dél produkty saugos ir kokybés (6 RokiSkyje, 17 Utenoje ir 3
Ukmergéje). Tarp jy nebuvo né vieno atvejo, kai jmoné nesilaiké
jstatymy arba savo vidinés politikos.

Grupéje yra sistema i§ kompetentingy institucijy gauty skundy ir
rastiSky pranesimy valdymui, apimanti ir veiksmus, kuriy Grupé imtysi,
jeigu baty nustatyta neatitikCiy arba taisykliy nesilaikymo atvejy.
Skundy analizés rezultatai yra prieinami uz atitinkamg sritj
atsakingiems asmenims ir aukSc&iausiajai vadovybei. Maisto saugos ir
kokybés sistemos patikrinimus atlikti yra parengti savi darbuotojai.
Kartais auditg atlieka Maisto saugos sistemos sertifikavimo audito
jmonés bei pagrindiniai masy produkcijos pirkéjai.

Valstybiné veiklos kontrolés institucija (Valstybiné maisto ir
veterinarijos tarnyba) atliko patikrinimus dél jstatymy reikalavimy
laikymosi. 2023 m. patikrinimy metu nebuvo nustatyta jokiy trakumy.

Grupés maisto saugos ir kokybés sistemos auditus atlieka
nepriklausomos audito kompanijos, vertinancios atitiktj maisto saugos
standartams (pagal IFS) bei atliekami vidaus auditai. Grupés jmonés
pagal IFS sistemg yra jvertintos aukS¢&iausiais balais.
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PARAMA VIETOS BENDRUOMENEMS

Grupé siekia iSsaugoti patikimo socialinio partnerio statusa, prisidedama sprendziant aktualias misy visuomenés socialines problemas bei
paremdama jvairias jstaigas, organizacijas ar jy projektus, skatindama jvairias iniciatyvas. Remiame jvairius kultiros renginius ir vietos
bendruomene, sporto plétros projektus, padedame gerinti socialiai jautriy visuomenés grupiy gyvenimo aplinka.

Grupé yra aktyviausia ir palaiko glaudzius rySius su tomis bendruomenémis, kuriose vykdo veiklg — Rokiskyje, Utenoje, Ukmergéje. Tradiciskai
daug mety i$ eilés remiame Siuos renginius RokiSkyje: Lietuvos profesionaliy teatry festivalj ,Vaidiname zemdirbiams*, tarptautinj mégéjy teatry
festivalj ,Interrampa®, Rokiskio klasikinés muzikos festivalj bei daugybe kity kultdros ir sporto renginiy. Daznai vietinés bendruomenés renginius
ir iniciatyvas remiame savo produkcija.

Bendradarbiaujame ir su vietiniais Gkininkais, padédami jiems kurti modernius, ekonomiskai efektyvius ir tvarius Gkius. Laikomés Lietuvos
Vyriausybés politikos zemés Ukyje jgyvendinti tvarumo principus, numatytas strategijas ir rekomendacijas, bei kurti konkurencingus pieno Gkius
globalioje rinkoje. Siekdami pagerinti pieno Gkiy konkurencinguma, pirmiausia padedame dkininkams formuoti tinkamg pozidrj j tvary vystymasi:
uztikrinti gerg Zaliavinio pieno kokybe, siekti, kad veikloje susidaryty kuo maziau atlieky, naudoti kuo maziau iStekliy.

Galimas neigiamas poveikis (pvz., triuk§mas ir nemalonus kvapas) Rokiskio ir Utenos gamyklose yra valdomas remiantis Europos Parlamento ir
Tarybos direktyva 2010/75/EB dél pramoniniy iSmetamy terSaly (tarSos integruotos prevencijos ir kontrolés; TIPK). AB ,Rokiskio sdris® ir UAB
,ROKiSkio pieno gamyba“ yra priskiriamos jrenginiams, kuriems privaloma turéti TIPK leidimg. Visoje AB ,RokiSkio slris“ grupéje yra jdiegti
geriausiai prienami gamybos biddai (GPGB; angl. BREF), istekliy sanaudos ir terSaly emisijy lygiai atitinka pasiektus Europos Sagjungoje (pagal
,IPPC Reference Document on the Best Available Techniques in the Food, Drink and Milk Industries®.)

KARO UKRAINOJE POVEIKIS

Grupés vadovybeés vertinimu Rusijos sukeltas karas prieS Ukraing neturi reikSmingo tiesioginio ar netiesioginio poveikio Grupés veiklai, finansinei
padéciai, ekonominiams rezultatams, rinkoms ar tiekimo grandinéms.

Savo ruoZtu jmoné palaiko paramos Ukrainai iniciatyvas ir per 2023 metus skyré jvairios produkcijos, kurios verté 10.822,80 eury. Parama buvo
skiriama per Labdaros ir paramos fondg ,Saulés smiltys®.

Nuo pat karo pradzios jmoné paskyré turimas sveciy namy patalpas pabégéliy i Ukrainos Seimoms apgyvendinti.

GRI 413-2
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16. Ekonominé sritis

INOVACIJU DIEGIMAS
Misy tvarumas labai priklauso nuo moderniy technologijy naudojimo. Kai kuriy savo tvarumo tiksly, tokiy kaip CO2 emisijy mazinimo,
efektyvesnio iStekliy naudojimo, geresniy darbo sglygy kdrimo ir didesnio veiklos produktyvumo galime pasiekti tik diegdami inovacijas.
Todél masy investicijos j inovatyvius sprendimus savo veikloje bei tiekimo grandinéje gali turéti reikSmingg teigiama poveik|. Tais atvejais,
kai rankinis darbas pakeiCiamas robotizuotomis sistemomis, neigiamo poveikio darbuotojams iSvengiame sudarydami salygas
darbuotojams keisti kvalifikacijg, darbo vietg, mokytis naujy jgidziy ir panaudoti savo gebéjimus.

Kiekvienas inovatyvus projektas yra vertinamas pagal efektyvuma bei poveikj Grupés tvarumui. Diegdama inovatyvias technologijas
jmoné apima platy spektra sriciy, batiniausiy jmonés plétrai, skverbimuisi su pagerinta produkty kokybe j naujas rinkas, esamy gamybiniy
technologiniy procesy tobulinimui, aplinkos apsaugai, Zzmoniy darbo ir poilsio sglygy gerinimui, energetiniy resursy taupymui.

Sioje srityje jmoné labiausiai bendradarbiauja su savo strateginiu investuotoju ,Fonterra“, todél turi galimybe pasisemti patirties ir gerosios
praktikos.

ATSAKINGAS INVESTAVIMAS
Siekdama jgyvendinti strateginius tikslus Grupé nemazg dalj IéSy skiria investicijoms. Per 2023 finansinius metus Grupés jvykdyty
investicijy verté sudaré 10,504 min. eury (2022: 13,818 min. eury). Kad Sios investicijos teikty ilgalaike finansine graza, o tuo paciu ir
prisidéty prie masy tvarumo, priimdami sprendimus dél investicijy turime atsiZzvelgti j aplinkosaugos, socialinius ir ekonominius kriterijus
(poveikj).

ATITIKTIS TEISINIAM REGULIAVIMUI IR MOKESCIAI
Visy pieno pramonei taikomy teisiniy reikalavimy laikymasis ir sgZiningai mokami mokes¢iai yra esminé musy veiklos tvarumo sglyga.
Musy jsipareigojimai laikytis reikalavimy, sgZiningos ir eti8kos verslo praktikos yra jtvirtinti vidinése politikose (Maisto saugos, kokybés ir
aplinkosaugos, Atlygio, Antikorupcijos politikos, Etikos kodeksas). Numatyti procesai teisés akty stebéjimui, sklaidai ir vertinimui. Per
ataskaitinj laikotarpj nebuvo jokiy reikSmingy jstatymy ir teisés akty nesilaikymo atvejy.

Grupés mokesciy strategija yra teisingai apskaiciuoti, sgZiningai deklaruoti ir sumokeéti visus priklausancius mokescius pagal Lietuvos
Respublikoje galiojancius jstatymus. Jmonés finansy direktorius prisiima atsakomybe uZ sgziningo mokes€iy mokéjimo stebéseng ir
kontrole. Atitiktis teisiniam reguliavimui uZtikrinama atliekant nepriklausomg finansiniy ataskaity auditg. Metines ataskaitas audituoja ir
pateikia savo iSvadg visuotinio akcininky susirinkimo iSrinktas nepriklausomas tarptautinis auditorius. Grupés atskiros ir konsoliduotos
finansinés ataskaitos rengiamos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti Europos Sagjungoje.

GRI 2-27: GRI 207~ T

49



Konsoliduotoji socialinés atsakomybés ir tvarumo ataskaita 2023

VERSLO ETIKA IR ANTIKORUPCIJA

Grupé netoleruoja korupcijos jokiomis formomis. Grupéje galioja Antikorupcijos
politika, kuria aiSkiai ir vieSai deklaruojamas neigiamas pozilris j kySininkavimg ir
korupcijg. Sios politikos nuostatos taikomos visiems Grupés darbuotojams,
atstovams, tarpininkams, tiekéjams, subrangovams, siekiant uzkirsti kelig visose
veiklos grandyse. Remiame JT pasaulinj susitarimg ir laikomés principo kovoti su
korupcija ir kySininkavimu.

Grupés akcininky struktlra néra susijusi su vyriausybe. 2023 m. i§ vyriausybés
gauta finansiné parama:

Pagal De Minimis programg per 2023 metus grupé pasinaudojo 49 078,01 eur
parama (2022: 35 435 eur).

AB ,Rokiskio suris* suteikta nekilnojamojo turto mokesc€io lengvata per 2023
metus — 17 350 eur (2022: 6 390 eur).

Metinio audito metu potenciali interesy konflikty rizika yra jvertinama ir auditorius
pateikia savo iSvada, nurodydamas, kad: ,Ataskaitiniu laikotarpiu zalingy sandoriy,
neatitinkanciy Bendrovés tiksly, jprasty rinkos salygy, pazeidziandiy akcininky ar
kity asmeny grupiy interesus ir turéjusiy ar ateityje galin€iy turéti neigiamos jtakos
Bendrovés veiklai ar veiklos rezultatams, sudaryta nebuvo. Taip pat nebuvo
sandoriy, sudaryty dél interesy konflikty tarp Bendrovés vadovy, kontroliuojandiy
akcininky ar kity susijusiy Saliy pareigy Bendrovei ir jy privaciy interesy ir (arba)
pareigy".

Metinés audituotos konsoliduotos finansinés ataskaitos ir konsoliduotas metinis
pranesSimas yra prieinami visoms suinteresuotosioms Salims.

GRI 201-4, GRI 2-15 Nasdaq G-7

6 SURIS @
DUOMENU PRIVATUMAS

Grupé laikosi Asmens duomeny apsaugos politikos, kuri nustato'asmens duomeny
tvarkymo ir apsaugos reikalavimus, asmens duomeny tvarkymo tikslus, principus,
pagrindus, taisykles, procediras, duomeny subjekty teises ir jy jgyvendinimo
tvarkg, duomeny apsaugos technines ir organizacines priemones.

Grupé, tvarkydama asmens duomenis, vadovaujasi Siais esminiais principais:

$gZiningumo;

teisétumo ir skaidrumo;

tikslo apribojimo;

duomeny kiekio mazinimo;
saugojimo trukmés apribojimo;
vientisumo ir konfidencialumo.

Siekdama jgyvendinti auksc€iau minétus duomeny apsaugos tvarkymo principus,
Grupé uztikrina, kad duomenys renkami ir tvarkomi sgziningai ir teisétai. Imamasi
visy protingy veiksmuy, siekiant uztikrinti, kad asmens duomenys bty atnaujinami,
tiksls ir saugomi tik nustatytu laikotarpiu. Priklausomai nuo kategorijos, kuriai
priklauso duomeny subjektas, surinkti duomenys naudojami tik sgziningu ir teisétu
pagrindu:

Politika yra komunikuojama darbuotojams ir (arba) skelbiama Grupés
internetiniame puslapyje www.rokiskio.com, suteikiant galimybe su ja susipazinti,
bei pareiksti savo pastebéjimus apie padarytus pazeidimus ar jtarimus padaryti
pazeidimus dél darbo sglygy ar teisiy, tiesiogiai profesinei sajungai, personalo
skyriui, anonimiskai el. pastu, telefonu, taip pat per pasiilymy dézutes Grupéje.
Ataskaitiniu laikotarpiu skundy dél asmens duomeny privatumo pazeidimo ar
asmens duomeny praradimo negauta.
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17. Atskleidimas pagal ES Taksonomijos reglamento reikalavimus

ES Taksonomijos reglamentas yra teisés aktas, kuriame nustatoma tvarios
ekonominés veiklos klasifikavimo sistema ir bendri terminai, skirti apibadinti
veiklas, kurios prisideda prie ekologinio tvarumo tiksly jgyvendinimo. ES
Taksonomijos reglamentu (ES) 2020/852 apibréziami kriterijai, pagal
kuriuos nustatoma, ar ekonominé veikla yra laikytina tvaria aplinkos
atzvilgiu, siekiant jvertinti investicijy tvarumo aplinkos atzvilgiu laipsn].

Siame reglamente aplinkos tikslais laikomi:
-klimato kaitos Svelninimas
-prisitaikymas prie klimato kaitos
-tausus vandens ir jury iStekliy naudojimas ir apsauga
-peréjimas prie ziedinés ekonomikos
-tarSos prevencija ir kontrolé
-biologinés jvairovés ir ekosistemy apsauga ir atkirimas
Sio reglamento 3 straipsnyje yra nustatyti aplinkos atzvilgiu tvarios
ekonominés veiklos kriterijai, pagal kuriuos, ekonominé veikla laikytina
tvaria aplinkos atzvilgiu, kai:
-ta ekonomine veikla pagal 10-16 straipsnius svariai prisidedama
prie vieno ar daugiau 9 straipsnyje nustatyty aplinkos tiksly;
-ta ekonomine veikla pagal 17 straipsnj nedaroma reikSmingos
Zalos né vienam iS 9 straipsnyje nustatyty aplinkos tiksly;
-ta ekonominé veikla vykdoma laikantis 18 straipsnyje nustatyty
batiniausiy apsaugos priemoniy ir
-ta ekonominé veikla atitinka techninés analizés kriterijus, kuriuos
Komisija yra nustaciusi pagal 10 straipsnio 3 dalj, 11 straipsnio 3
dalj, 12 straipsnio 2 dalj, 13 straipsnio 2 dalj, 14 straipsnio 2 dalj ar
15 straipsnio 2 dalj.

Vadovaujantis EK 2021 m. liepos 6 d. deleguotu reglamentu (ES)
2021/2178, AB ,RokiSkio siris“, kaip nefinansiné jmoné, yra jpareigota
atskleisti pagrindinius veiklos rezultaty rodikliy (PVRR) — apyvartos,
kapitalo ir veiklos iStaidy-precentine dalj, kurig sudaro taksonominé veikla.

Taksonominé ekonominé veikla (Taxonomy-eligible) apibréziama kaip veikla,
apradyta EK deleguotuosiuose aktuose, nepaisant to, ar ji atitinka kuriuos nors
ar visus deleguotajame akte dél ES taksonomijos pagal klimato srities tikslus
nustatytus techninés analizés kriterijus. Todél tai, kad ekonominé veikla yra
taksonominé, automatiSkai nereiSkia, kad jai bldingas aplinkosauginis
veiksmingumas ir tvarumas.

Taksonominés veiklos grupuojamos pagal Taksonomijos reglamento 16
straipsnyje ir 10 straipsnio 2 dalyje apibréztas veikly grupes — salygas,
sudarancias ekonominés veiklos ir peréjimo ekonomines veiklas.

Peréjimo ekonominé veikla (Transitional activity) — veikla dar neturinti mazo
anglies dioksido kiekio alternatyvy, kurig vykdant iSmetami Silthamio efektg
sukelian&iy dujy kiekiai atitinka geriausius rezultatus atitinkamame sektoriuje
ar pramonéje. Minéta veikla atitinka Sias dvi sglygas: a) ta veikla nekliudo
vystyti ir diegti mazo anglies dioksido kiekio alternatyvy ir b) ja nesukuriamas
turto, pasizyminlio tarSos anglies dioksidu intensyvumu, susaistymas
atsiZzvelgiant j to turto ekonominio naudingumo laikotarpi.

Salygas sudaranti ekonominé veikla (Enabling activity) — veikla, kuria tiesiogiai
sudaromos salygos svariai prisidéti siekiant aplinkosaugos tiksly.

Kriterijus atitinkanti ekonominé veikla (Taxonomy-aligned) — apibréZiama kaip
veikla, svariai prisidedanti prie vieno ar daugiau deleguotajame akte nustatyty
aplinkos tiksly, nedarant reikSmingos Zalos né vienam i$§ jy, yra vykdoma
laikantis nustatyty batiniausiy apsaugos priemoniy bei yra atitinkanti nustatytus
techninés analizés kriterijus.

Netaksonominé ekonominé veikla (Taxonomy-non-aligned) — apibréZiama kaip

veikla, kuri néra jtraukta bei apradyta EK deleguotuosiuose aktuose dél ES
taksonomijos.
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AB ,Rokiskio siris®, jvertino vykdomas veiklas Grupés mastu, vadovaujantis ESTaksonomijos reglamentuose pateikiamais taksonominiy veikly
apraSymais, nustatytos taksonominés veiklos yra pateikiamos lenteléje.

Kodas Taksonominés veiklos Kodas Taksonominés veiklos
KKS 4.1. Elektros  energijos gamyba  naudojant KKS 5.5. Susidarymo vietoje atskirty nepavojingy atlieky
PKK 4.1. fotovoltine saulés energijos technologijg PKK 5.5. rinkimas ir vezimas *
ZE 1.2. ZE 2.3.
KKS 4.16. Elektriniy  Silumos siurbliy jrengimas ir KKS 6.5. Vezimas motociklais, keleiviniais automobiliais ir
PKK 4.16. eksploatavimas PKK 6.5. lengvosiomis komercinémis transporto
ZE1.2. priemonémis
KKS 4.25. Silumos arba vésumos gamyba naudojant KKS 6.5. Krovininio keliy transporto paslaugos
PKK 4.25 atliekine Siluma * PKK 6.5.
KKS 5.1 Vandens surinkimo, valymo ir tiekimo sistemy KKS 7.3. Efektyvaus energijos vartojimo jrangos jrengimas,
PKK 5.1. statyba, iSplétimas ir eksploatavimas * PKK 7.3. techniné priezidra ir remontas
VND 2.1.
KKS 5.2. Vandens surinkimo, valymo ir tiekimo sistemy KKS 7.7. Pastaty jsigijimas ir nuosavybé
PKK 5.2 atnaujinimas * PKK 7.7
VND 2.1 ZE 3.1.
KKS 5.3. Nuoteky surinkimo ir valymo sistemy statyba, KKS 8.1. Duomeny apdorojimas, priegloba ir susijusi veikla *
PKK 5.3. iSplétimas ir eksploatavimas PKK 8.1.
TPK 2.1.
KKS 5.4. Nuoteky surinkimo ir valymo sistemy
PKK 5.4. atnaujinimas
TPK 2.1.

PASTABA: * Siy veikly uz 2023 metus neturéjome galimybés jvertinti dél nepritaikytos apskaitos sistemos ir dideliy administravimo
sgnaudy, tadiau jsipareigojame tai atlikti kitais metais.
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SURIS .

AB ,Rokiskio siris, jvertindama savo veiklas pagal ES Taksonomijos reglamento nuostatas, identifikavo, kokig jtakg jos veikla turi aplinkai, kokie
tvarumo aspektai jau yra integruoti, ir kuriuose aspektuose yra galimybés tobulinti. Taip pat reglamentas gali padéti identifikuoti investicijy
galimybes, kurios baty ne tik pelningos, bet ir prisidéty prie jmonés tvarumo tiksly jgyvendinimo bei bendros ekologinés geroves.

Nustacius taksonomines veiklas, buvo iSanalizuoti Siy veikly techninés analizés kriterijai ir jvertinta, ar Grupés mastu vykdomi procesai juos
atitinka. Taip pat atitiktis buvo vertinama tikrinant batiniausias apsaugos priemones, t. y. buvo perzitréti ne tik techninés analizés kriterijai, bet ir
tai, ar vykdant veiklg néra pazeidziami JT verslo ir Zzmogaus teisiy pagrindiniai principai bei EBPO rekomendacijos daugiasalé ms jmonéms. Jei
jvertinus Siuos visus aspektus, taksonominé veikla neatitiko nors vieno svaraus prisidéjimo ar reikSmingo Zalos nedarymo kriterijaus, ji buvo
pripazinta kaip taksonominé veikla, taCiau neatitinkanti kriterijy.

Apskaitos politika. Vadovaujantis ES Komisijos deleguotojo reglamento (ES) 2021/2178 nuostatomis, atskleidziant apskaitos politika, turi bati
paaiSkinama kaip PVRR (apyvarta, kapitalo iSlaidos ir veiklos iSlaidos) buvo nustatyti ir priskirti rodiklio skaitikliui bei pagrinda, kuriuo remiantis
buvo apskaiciuoti PVRR. Nors prievolé pateikti informacijg jau buvo ir 2022 metais, taCiau atsizvelgiant j tai, kad neturime pakankamai tikslios
informacijos apie ankstesniu ataskaitiniu laikotarpiu vykdyty veikly atitiktj nustatytiems techninés analizés kriterijams bei kad galiojancios
apskaitos sistemos néra pritaikytos PVRR skaiciavimui, todél tai bity per didelé administraciné nasta. Atsizvelgiant j tai, pateikiama informacija
uz palyginamuosius 2022 metus néra iSsami.

Pateikiami vykdomy veikly PVRR buvo apskaiciuoti remiantis ES Komisijos deleguotojo reglamento (ES) 2021/2178 | priedo ,Ne finansy jmoniy
PVRR* pateikta metodika ir ES Komisijos paskelbty komunikaty bei parengty klausimy ir atsakymy dokumenty iSaiskinimu. Atsizvelgiant j tai,
kad Sie iaiSkinimai néra visa apimantys, buvo vadovaujamasi vidinémis prielaidomis, priskiriant veiklos iSlaidas tam tikrai taksonominei veiklai,
ir finansinése ataskaitose pateiktos veiklos iSlaidos neatitinka pagal Taksonomijos reglamentg veiklos iSlaidy rodikliui priskirty iSlaidy skai€iavimo.
Reikty pazyméti, kad Grupés 2023 m. atskleistas veiklos i8laidy rodiklis i5 viso sudaré 262,49 min. Eur, o bendras veiklos iSlaidy rodiklis,
apskaiCiuotas pagal Taksonomijos reglamento nuostatas yra 6,31 min. Eur. Skirtumas susidaré todél, kad veiklos iSlaidy rodiklis pagal
Taksonomijos reglamentg apima tik batingsias remonto ir prieZidros, trumpalaikés nuomos ir IT priezilros sgnaudas, bet neapima darbo
uzmokescio ir kity sgnaudy. Taip pat atkreipiame démesj, kad nors ir buvo atsiZvelgta ir nustatytos/jvardintos veiklos pagal ES Deleguotajj
reglamentg (ES) 2023/2486, taCiau atitiktis techninés analizés kriterijams ir PVRR, skai€iuoti nebuvo, nes yra numatytas pereinamasis laikotarpis
ir privalomai informacija bus atskleidZiama tik nuo 2024 mety. Pagrindiniai PVRR skai€iavimo principai nesikeité. Taksonominés ir (arba) kriterijus
atitinkan€ios veiklos PVRR apskaiciuojami kiekvieng rodiklj susiejant su konkrecia taksonomine ir (arba) kriterijus atitinkandia veikla ir padalijant
jj i8 Grupés bendro PVRR. Apyvartos ir Kapitalo iSlaidy PVRR yra tiesiogiai susieti su Grupés metinése ataskaitose naudojamais rodikliais, o
veiklos iSlaidy PVRR buvo apskaiciuotas pagal ES Komisijos deleguotojo reglamento (ES) 2021/2178 | priede pateiktg metodika, t.y. jtraukiant
tik numatytasias sgnaudas.
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Dvigubas skaiciavimas. Siekiant iSvengti dvigubo skaic¢iavimo apskaitos sistemoje, kiekviena veikla yra iSskiriama, ir tik jai priskiriamos sumos
naudojamos skaiCiuojant PVRR. Grupés vidaus sandoriai jtraukti nebuvo. Jei taksonominé veikla prisideda prie keliy aplinkosaugos tiksly, tada
buvo vertinama, kuriam aplinkosaugos tikslui yra daromas didzZiausias poveikis ir atitinkamai priskiriant patirtas iSlaidas pasirinktam
aplinkosaugos tikslui.

Apyvartos rodiklio apskai€iavimas. vertinus tai, kad Grupés pagrindiné veikla vis dar nebuvo apibrézta prie taksonominiy veikly, tik labai
nezymi pajamy dalis, susijusi su Elektros energijos gamyba, naudojant fotovoltine saulés energijos technologijag, buvo nurodyta prie
taksonominés, kriterijus atitinkancios veiklos ir sudaré 0,004 proc. nuo visy Grupés pajamy ataskaitiniu laikotarpiu (2022 m. — taip pat 0,004
proc.). Krovininio keliy transporto paslaugos buvo priskirtos prie taksonominés, kriterijy neatitinkancios veiklos, ir sudaré 0,185 proc. pajamy
nuo visy Grupés pajamy ataskaitiniu laikotarpiu (palyginimui, 2022 m. — 0,163 proc.).

Kapitalo iSlaidy rodiklio apskai€iavimas. Pagal Deleguotgjj reglamentg (ES) 2021/2178, j taksonominiy veikly kapitalo iSlaidy rodiklio
skaiCiavimg jtraukiamos materialiojo ir nematerialiojo turto papildymo sumos prie$ nusidévéjimg, amortizacijg ir bet kokj pakartotinj vertinima,
nejskaitant tikrosios vertés pokyciy. Su kapitalo iSlaidomis susijes veiklos rodiklis buvo apskai€iuotas vadovaujantis anks¢iau minéto Deleguotojo
reglamento | priedo 1.1.2 punkto nuostatomis. 2023 m. aplinkos atzvilgiu tvariy taksonominiy veikly (kriterijus atitinkanciy) kapitalo i$laidy buvo
dviejose veiklose: Nuoteky surinkimo ir valymo sistemy atnaujinimas — 2,53 proc. (2022m. — 0,00 proc. Paaiskinimas: iSlaidy neiSskyréme,
kadangi dél nepritaikytos apskaitos sistemos bity per sudétinga tai atlikti) ir Efektyvaus energijos vartojimo jrangos jrengimas, techniné priezitira
ir remontas — 0,11 proc. (2022 m. — 1,97 proc.). Taksonominés kriterijy neatitinkancios veiklos, t.y. Vezimas motociklais, keleiviniais automobiliais
ir lengvosiomis komercinémis transporto priemonémis sudaré 4,42 proc. (2022 m. — 2,54 proc.) bei Krovininio keliy transporto paslaugos sudare
12,44 proc. (2022 m.— 18,06 proc.).

Veiklos iSlaidy rodiklio apskaiiavimas. Pagal Deleguotajj reglamentg (ES) 2021/2178, taksonominiy veikly veiklos iSlaidy rodiklis
apskaitiuojamas kaip dalies susijusios su turtu ir procesais, siejamais su taksonominémis veiklomis, ir bendry pagal Taksonomijos reglamentg
apskaiciuoty veiklos iSlaidy santykis. Vadovaujantis ES Komisijos Deleguotojo reglamento | priedo 1.1.3 punkto nuostatomis, j veiklos ilaidy
vardiklj jtraukiamos tik tiesioginés nekapitalizuotos iSlaidos, susijusios su moksliniais tyrimais ir plétra, pastaty renovacijos priemonémis,
trumpalaike nuoma, technine prieZidra ir remontu, ir visos kitos tiesioginés iSlaidos, kurios susijusios su jmonés ar tam pasamdytos treciosios
Salies atliekamu kasdieniu nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy aptarnavimu ir yra batinos siekiant uztikrinti nenutrokstamg ir veiksminga tokio
turto naudojima. Taigi, skai€iuojant veiklos iSlaidy rodiklj pagal Deleguotojo reglamento (ES) 2021/2178 nuostatas, jo vardiklis neapima visy
Grupés finansinéje apskaitoje pripazinty veiklos iSlaidy. 2023 m. aplinkos at2vilgiu tvarios veiklos (kriterijus atitinkancios) veiklos iSlaidos sudaré
9,66 proc. visy veiklos iSlaidy, apskai€iuoty pagal ES Deleguotame reglamente (ES) 2021/2178 pateiktus reikalavimus (2022 m. — 10,63 proc.).
Taksonominés, kriterijy neatitinkancios veiklos, apyvarta sudaré 0,9 proc. (2022 m.— 1,1 proc.) Kadangi 2022 m. ir 2023 m. apskaitos sistemoje
nebuvo nustatyti aikds taksonominiai kriterijai (specialis Zymenys), kuriais remiantis baty galima iSskirti tiesiogines nekapitalizuotas batingsias
iSlaidas pagal atskiras taksonomines veiklas, todél neturéjome galimybés atskleisti visy galimai tinkamy veiklos iSlaidy bei palyginti jy su praéjusiu
ataskaitiniu laikotarpiu. Esame numate 2024 m. pritaikyti naudojama apskaitos sistema ir tikimés, kad ateityje turésime galimybe jtraukti visas
susijusias veiklos iSlaidas visose taksonominése veiklose — tiek kriterijus atitinkanc€ios taksonominés veiklos, tiek neatitinkandios.
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Apyvartos procentiné dalis, gaunama uZz produktus ar paslaugas, susijusius su kriterijus atitinkancia taksonomine ekonomine veikla. Atskleidziama informacija uz 2023 metus

2023 Metai Svaraus prisidéjimo kriterijai Reikdmingos zalos nedarymo kriterijai (")
Kriterijus
atitinkanci
os
nés
) o _ o Bitiniausi veiklos |Kategorija .
Ekonomin . Apyvart_os_ Kllmato Prlsuall_(y Ziediné |Biologiné Klu_nato Prlsuall_(y Ziediné |Biologiné os (A.1.) arba| (salygas Kateg_(_)rua
P Kodas (%) procentiné| kaitos | mas prie | Vanduo " I kaitos | mas prie | Vanduo < [ taksono- | suda- |(peréjimo
é veikla Apyvarta (3) . . L " Tar$a (8) |ekonomik| jvairové |. A " Tar$a (14) [ekonomik| jvairové |apsaugos L N .
) 2) dahs_,N Svelninim kl_lmato 7) a (9) (10) Svelninim k_Ilmato (13) a (15) (16) i A minés ra.ntl veikla)
metai (4) as (5) |kaitos (6) as (11) |kaitos (12) 7) veiklos veikla) (20)
(A.2) (19)
apyvartos
rc ting|
dalis, N -
1 metai
(18)
Teksta [Eur % T N; T N; T N; T, N; T N; T, N; T/N T/N T/N T/N T/N T/N T/N % S P
S NTA NTA NTA NTA NTA NTA
IA. TAKSONOMINE VEIKLA
IA.1. Aplinkos atzvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti taksonominé veikla)
Elektros  |[KKS 4.1.
lenergijos  |PKK 4.1.
gamyba  [ZE 1.2.
naudojant 0,0
fotovoltine 12317 04 T T NTA NTA T NTA T T T T T T T 0,004% S
saulés %
lenergijos
technologij
a
Elektriniy [KKS 4.16.
Silumos PKK 4.16.
siurbliy ~ [ZE 1.2.
jrengimas 0 0 T T NTA NTA T NTA T T T T T T T % S
ir
leksploatavi
mas
Nuoteky [KKS 5.3.
isurinkimo  [PKK 5.3.
ir valymo  [TPK 2.1.
sistemy
statyba, 0 0 T T NTA T NTA NTA T T T T T T T % P
iSplétimas
ir
leksploatavi
mas
Nuoteky [KKS 5.4.
surinkimo  |PKK 5.4.
r valymo [TPK 2.1. 0 0 T T NTA T NTA NTA T T T T T T T % P
sistemy
latnaujinim
las
Efektyvaus [KKS 7.3.
lenergij
NTA NTA T T T T T T T % P
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techniné
priezidra ir
remontas

IAplinkos atzvilgiu
tvarios veiklos

neatitinkancios
taksonominés
\veiklos) apyvarta

(A.2)

(kriterijus 0,0
atitinkancios 12317 04 % % % % % % T T T T T T T | 0,004%
taksonominés %
\veiklos) apyvarta
(A1)
2023 Metai Svaraus prisidéjimo kriterijai Reikdmingos Zalos nedarymo kriterijai (")
Kriterijus
atitinkanci
os
taksonomi
nés
) o . o Batiniausi| eiklos [Kategorija .
Ekonomin . Apyvart.os_ KI|r:nato Prlsnall.(y Ziediné | Biologiné Kllr.nato Prlsnall.(y Ziediné |Biologiné os (A.1.) arba| (salygas Kategf)rua
L Kodas () procentiné| kaitos | mas prie | Vanduo . S e kaitos | mas prie | Vanduo . [ e taksono- | suda- |(peréjimo
é veikla Apyvarta (3) " - L N Tarsa (8) [ekonomik| jvairové |. P N Tarsa (14) |ekonomik| jvairové |apsaugos L N h
) (2) dalls.,N Svelninim kI.|mato (7) a (9) (10) Svelninim k.Ilmato (13) a (15) (16) priemoné m!nes ra.ntl veikla)
metai (4) as (5) | kaitos (6) as (11) |kaitos (12) (17) veiklos veikla) (20)
(A.2) (19)
apyvartos
procenting|
dalis, N -
1 metai
(18)
IS jos: salygas| % % % % % % T T T T T T T | 0,004% S
suda{ 12317 0,004%
ranti veiklal
IS jos: peréjimo| o %
veiklal °
A.2 Taksonominé, bet aplinkos atzvilgiu netvari veikla (kriterijy neatitinkanti taksonominé veikla) (%)
TA; NTA |[TA,NTA |[TA,NTA |TA,NTA [TA;NTA [TA; NTA \
ezimas [KKS 6.5.
motociklais|PKK 6.5.
keleiviniais
lautomobili
lais ir
lengvosiom| 0 0 TA TA NTA NTA NTA NTA %
is
komerciné
mis
transporto
priemoném
is
Krovininio [KKS 6.5.
keliy PKKE.5. | 564195 | 0,185% A A NTA NTA NTA NTA 0,163%
transporto
paslaugos
Pastaty  [KKS 7.7.
jsigijimas ir PKK 7.7. 0 0 TA TA NTA NTA TA NTA %
nuosavybé
Taksonominés, bet
aplinkos atzvilgiu
netvarios veiklos
(kriterijy 5641195, | 0,185% % % % % % % 0,163%
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Reik$mingos Zalos nedarymo kriterijai (")

2023 Metai Svaraus prisidéjimo kriterijai
Kriterijus
atitinkanci
os
taksonomi
nés
Bitiniausi veiklos |Kategorija
Ekono Apyvartos | Klimato | Prisitaiky S - . . .| Klimato |Prisitaiky S - . . (A.1.) arba| (salygas |Kategorija
miné | Kodas (%) procentiné| kaitos | mas prie | Vanduo . Zledlne_ B_|o|_og|n_e kaitos | mas prie | Vanduo . Zmdme. B_|o|_og|n_e os taksono- | suda- |(peréjimo
. |IApyvarta (3) " < L N Tar$a (8) |ekonomik| jvairové |. P N TarSa (14) [ekonomik| jvairové [apsaugos L N .
veikla 2) dalis, N [Svelninim| klimato (W) a (9) (10) Svelninim| klimato (13) a (15) (16) X R minés ranti veikla)
1) metai (4) | as(5) |kaitos (6) as (11) |kaitos (12) ”"“";';"“' veiklos | veikla) (20)
a7 (A2) (19)
apyvartos
procenting|
dalis, N —
1 metai
(18)
IA. Taksonominés
Iveiklos apyvarta 576 512 0,189% % % % % % % 0,169%
(A.1+A.2)
B. NETAKSONOMINE VEIKLA
Ne.taksonomlnes 303 677 488 99,811%
veiklos apyvarta
IS viso 3042540001 00 %
Kapitalo i$laidy procentiné dalis, gaunama uz produktus ar paslaugas, susijusius su Kriterijus atitinkancia taksonomine ekonomine veikla. AtskleidZziama informacija uz 2023 metus
2023 Metai Svaraus prisidéjimo _kriterijai Reik§mingos zalos nedarymo kriterijai (")
Kriterijus
atitinkancios
tak ninés| "
Kapitalo ) ) _ Iyeiklos (A1) [<ategorija n
. . Klimato . T S Klimato o 5. oo |o. . . [Bdtiniausios (salygas |Kategorija|
Ekonominé K°§,’as I_('ap_ltalo 'Sla'd'.". kaitos P"?'ta'!‘ymasVanduoTaréa Zledm_e -0 ogin kaitos Pr|§|ta|!(ymas Vanduo | Tar$a ,Z'edmf 10 0o9Ine apsaugos ar_ba_taks_ono- suda- [(peréjimo
veikla (1) (®) | islaidos procentlne lgvelninimas prle_kllmato 1G] @) lekonomikal jvairove Svelninimas| prl(? klimato (13) (14) kor al jvairove priemonés minés veiklos ranti veikla)
() (3) dalis, N metai kaitos (6) 9) (10) kaitos (12) (15) (16) (A.2)) "
@) (5) (1) “17) apyvartos veikla) (20)
L (19)
procentiné
dalis, N -1
metai (18)
Tokstas Eur % T. N; T. N; T. N |T.N| T N; T. N; T/N T/N T/N T/N T/N T/N T/N % S P
NTA NTA NTA |NTA NTA NTA
IJA.  TAKSONOMINE VEIKLA
IA.1. Aplinkos atzvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti taksonominé veikla)
Elektros KKS
lenergijos K1,
gamyba PKK
naudojant 4.1, 0 0 T T NTA [NTA T NTA T T Tl T T T % S
fotovolting VE
lsaulés energijos|1.2.
technologija
Elektriniy KKS
Silumos siurbliy 4.16.
jrengimas ir PKK ———
2 0 T NTA T T Tl T T T % S
eksploatavimas [4.16.
VE
1.2.
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SURIS

Nuoteky KKS
surinkimo ir 5.3.
valymo sistemy |PKK
statyba, 5.3.
iSplétimas ir ITPK 0 0 T T NTA T NTA NTA T T T T T T T % P
leksploatavimas [2.1.

Nuoteky KKS
surinkimo ir 5.4.
\valymo sistemy |PKK
atnaujinimas  [5.4.

TPK T T NTA | T NTA NTA T T Tl Tl T T T % P
2.1.
265 600 2,529%
Efektyvaus KKS
lenergijos 7.3.
vartojimo PKK
jrangos 7-3- T T NTA |NTA| NTA NTA T T T T T T T 1,965% p
rengimas,
techniné
priezidra ir
remontas 12016 0,114%

IAplinkos atzvilgiu
tvarios veiklos

(kriterijus
atitinkancius 277 616 2,643% % % % % % % T T T T T T T 1,965%
taksonominés
\veiklos) kapitalo
iSlaidos (A.1)
2023 Metai Svaraus prisidéjimo kriterijai Reik§mingos Zalos nedarymo kriterijai (")
Kriterijus
atitinkanc¢ios
taksonominésKate oriial
Kapitalo Klimato Klimato Batiniausios; veiklos (A.1.) (s Ig a; Kategorija|
__ |Kodas| Kapitalo | i$laidy K Prisitaikymas .| Ziedine |Biologing "\ Prisitaikymas .. | Ziedine [Biologine arba taksono-| (>3 Y9 gorl
Ekonominé a e o kaitos s IVanduojTarsa N kaitos R Vanduo | Tar$a o |~ 7| apsaugos | .. . suda- |(peréjimo
veikla (1) (®) | islaidos | procentiné prie klimato ) @) lekonomikal jvairové prie klimato (13) (14) lekonomikal jvairové priemonés minés veiklos ranti veikla)
() (3) dalis, N metai kaitos (6) 9) (10) kaitos (12) (15) (16) (A.2)) "
“17) veikla) (20)
(4) apyvartos
L (19)
procentiné
dalis, N -1
metai (18)
IS jos: salygas| % % % % % % T T Tl Tl T T T S
suda- 0 0,00% 0,00%
ranti veiklal
- S
IS jos: peréiimo| »70 616 | 0,114% % 1,965%
veiklal
A.2 Taksonominé, bet aplinkos atzvilgiu netvari veikla (kriterijy neatitinkanti taksonominé veikla) (°)

TA; TA; . .

TA; NTA TA; NTA INTA INTA TA; NTA TA; NTA
\Vezimas KKS
motociklais, 6.5.
keleiviniais PKK
f‘eit;’\’/';‘;f’gr':: ir [6:5. TA A NTA [NTA| NTA NTA 2,540%
komercinémis
transporto
lpriemonémis 464 110 4,418%
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Krovininio keliy [KKS
fransporto 6.5 A 7A NTA [NTA| NTA NTA T 18,060%
paslaugos PKK
6.5. |1306654 12,440%
Pastaty KKS
jsigijimas ir 7.7.
nuosavybé ;";K 0 0 TA TA NTA [NTA| TA NTA T %
Taksonominés, bet
laplinkos atzvilgiu
netvarios veiklos
(kriterijy % % % | % % % % T 20,600%
neatitinkancios
taksonominés
veiklos) kapitalo
iSlaidos (A.2) 1770 764 16,858%
2023 Metai Svaraus prisidéjimo kriterijai Reik$mingos zalos nedarymo kriterijai (")
Kriterijus
atitinkancios
tal ninésl, +egorija
Kapitalo Klimato 5 Klimato 5 Batiniausios; veiklos (A1) (sql)g/ga; Kategorija
. .[Kodas| Kapitalo iSlaidy . Prisitaikymas| ..| Ziediné [Biologiné| . Prisitaikymas| < Ziediné [Biologing| arba taksono-
Ekonominé| ~; P s kaitos - [VanduojTarsa N kaitos - Vanduo | Tar$a oo 2 .| apsaugos s . suda- ((peréjimo
veikla (1) () | isSlaidos pl_'ocentme lgvelninimas pne_kllmato ) @) lekonomikal jvairové Svelninimas| prlg klimato (13) (14) lekonomikal jvairové priemonés minés veiklos ranti veikla)
2) 3) dalis, N metai kaitos (6) 9) (10) kaitos (12) (15) (16) (A.2)) "
(5) (1) 17) veikla) (20)
(4) apyvartos (19)
procentiné
dalis, N-1
metai (18)
IA. Taksonominés
iveiklos kapitalo % % % % % % 22,565%
iSlaidos (A.1+A.2) 2 048 380 19,501
B. NETAKSONOMINE VEIKLA
Netaksonominés 8 455 620 80,499
\veiklos kapitalo
iSlaidos
IS ViSO 10 504 0001 0 0 %
Veiklos islaidy procentiné dalis, gaunama uZz produktus ar paslaugas, susijusius su kriterijus atitinkancia taksonomine ekonomine veikla. AtskleidZziama informacija uz 2023 metus
2023 Metai Svaraus prisidéjimo kriterijai Reik§mingos Zzalos nedarymo kriterijai (")
Kriterijus
atitinkancios
iak- onominés Kategorija
Veiklos iSlaidy| Klimato 5 Klimato 5 Batiniausios| veiklos (A.1.) (salygas |[Kategorija|
. . [Kodas| Veiklos L . Prisitaikymas| .| Ziediné [Biologiné . Prisitaikymas| ” Ziediné [Biologing| arba taksono-
Ekonominé o | sxpa: procentiné kaitos s IVanduojTar$a R kaitos s Vanduo | Tar$a o |5 .7 7| apsaugos . . suda- |(peréjimo
! (*) |islaidos " e prie klimato lekonomika| jvairove [, . prie klimato lekonomika| jvairové 3 . |minés veiklos . "
veikla (1) dalis, N metai [Svelninimas| . (7) (8) velninimas . (13) (14) priemonés ranti veikla)
(2) (3) kaitos (6) 9) (10) kaitos (12) (15) (16) (A.2)) .
(4) (5) (1) 17) veikla) (20)
apyvart_os. (19)
procentiné
dalis, N -1
metai (18)
Tekstas Eur % T. N; T. N; TN |T, N;| T N; T. N; T/N TN TN T/N T/N T/N TN % S P
NTA NTA NTA |NTA NTA NTA
IA.  TAKSONOMINE VEIKEA
IA. 1.sAplinkos atzvilgiuntvarigveikla (kriteFijus,atitinkanti taksonominé veikla)
Elektros KKS
lenergijos 4.1. 0 0 T T NTA [NTA T NTA T T T Tl T T T % S
lgamyba PKK
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SURIS
naudojant 4.1,
fotovolting VE
lsaulés energijos|1.2.
technologijg
Elektriniy KKS
Silumos siurbliy 4.16.
rengimas it PKK |7 o3¢ 0,111% T T NTA |NTA| T NTA T T T T T T T s
leksploatavimas |4.16.
E
1.2. 0,054%
Nuoteky KKS
lsurinkimo ir 5.3.
valymo sistemy [PKK
statyba, 5.3.
iSplétimas ir ITPK | 587 520 9,306% T T NTA T NTA NTA T T Tl T T T T 10,500% P
leksploatavimas [2.1.
Nuoteky KKS
lsurinkimo ir 5.4.
valymo sistemy [PKK
latnaujinimas 5.4.
ITPK 0 0 T T NTA T NTA NTA T T Tl Tl T T T % P
2.1.
Efektyvaus KKS
lenergijos 7.3.
vartojimo PKK
jrangos 73| 15464 |  0,245% T T NTA |NTA| NTA NTA T T T T T T T 0,080% P
rengimas,
techniné
priezidra ir
remontas
IAplinkos atzvilgiu
tvarios veiklos
(kriterijus 610020 |  9,663% % % % | % % % T T T T T T T 10,634%
atitinkancios
ftaksonominés
veiklos) iSlaidos (A.1)
2023 Metai Svaraus prisidéjimo kriterijai Reik§mingos Zzalos nedarymo kriterijai (")
Kriterijus
atitinkancios
iak- onominés Kategorija
Veiklos iSlaidy| Klimato 5 Klimato 5 Batiniausios| veiklos (A.1.) (salygas |[Kategorija|
. . [Kodas| Veiklos L . Prisitaikymas .| Ziediné [Biologiné . Prisitaikymas| ” Ziediné [Biologing| arba taksono-
Ekonominé o | sxpa: procentiné kaitos s IVanduojTar$a R kaitos s Vanduo | Tar$a o |5 .7 7| apsaugos . . suda- |(peréjimo
! (*) |islaidos " P prie klimato lekonomika| jvairové | . . prie klimato lekonomika| jvairové 3 . |minés veiklos . .
veikla (1) dalis, N metai [Svelninimas| . (7) (8) velninimas . (13) (14) priemonés ranti veikla)
2 (3) kaitos (6) (9) (10) kaitos (12) (15) (16) (A.2) "
(4) (5) (1) (17) veikla) (20)
apyvartos
o (19)
procentiné
dalis, N -1
metai (18)
IS jos: salygas| % % % % % % T T Tl T T T T S
suda{ 7036 0,111% 0,054%
ranti veiklal
IS jos: perej[mo 602-984.l_ 9551% % T T T Tl T T T 10,580% P
veiklal —
A.2 Taksonominé, bet aplinkosyatzvilgit®hetvari veikla (kriterijy neatitinkanti taksonominé veikla) (°)

TA;
INTA

TA;
INTA

TA; NTA ‘TA,‘ NTA

|TA; NTA 0 ‘TA; NTA
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ezimas KKS
motociklais, 6.5.
keleiviniais PKK
Z‘::;’\?;Z?A'r'::: " 851 40200 0,163% TA TA NTA |NTA| NTA NTA 0,320%
komercinémis
transporto
priemonémis
Krovininio keliy [KKS
g:;zz;r;‘s’ giik 0 0 TA TA NTA [NTA| NTA NTA %
6.5.
Pastaty KKS
:Lﬂjs'amvilig ;;k 46647 | 0,739% TA TA NTA [NTA| TA NTA 0,780%
7.7.
Taksonominés, bet
laplinkos atzvilgiu
netvarios veiklos
(kriterijy 56 937 0,902% % % % % % % 1,100%
neatitinkancios
taksonominés
iveiklos) iSlaidos (A.2)
2023 Metai Svaraus prisidéjimo kriterijai Reik8mingos Zalos nedarymo kriterijai (")
Kriterijus
atitinkancios
taksonominés .
veiklos (A.1)) [<ategorija
i islai i 5 i 5 Batiniausi - i
_ |Kodas| Veiklos |VeiKlos islaidy] Klimato 5 o0 oo | Ziedine |Biologing| KMat® loricitaikymas| .| Ziedine [Biologine|" " S| - rba taksono-| (S21¥gas [Kategorija
Ekonominé| ", . procentiné kaitos - IVanduojTar$a N kaitos - Vanduo | Tar$a o |2 .| apsaugos o . suda- |(peréjimo
N (®) [iSlaidos " e prie klimato ekonomikal jvairové [ . prie klimato lekonomikal jvairové y . |minés veiklos N .
veikla (1) dalis, N metai [Svelninimas . (7) (8) velninimas| N (13) (14) priemonés ranti veikla)
() (3) kaitos (6) 9) (10) kaitos (12) (15) (16) (A.2)) y
(4) (5) 11) (17) veikla) (20)
apyvartos
L (19)
procentiné
dalis, N -1
metai (18)
IA. Taksonominés
veiklos iSlaidos % % % % % % 11,734%
(A.1+A.2) 666 957 10,565%
B. NETAKSONOMINE VEIKLA
Netaksonominés 5646 160  89,435%
veiklos iSlaidos
IS ViSO 63131171 0 0 %
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